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In mei start ik mijn eigen praktijk: 
Tandartspraktijk Vissers, gevestigd op de 
Maaspoort in het centrum van Weert. 
Een mooie stap waar ik enorm naar uitkijk!

Even voorstellen voor wie mij nog niet kent: 
mijn naam is Anne Vissers. Na meer 
dan 11 jaar als tandarts-zzp’er in 
verschillende praktijken te hebben gewerkt 
(o.a. 10 jaar in Weert), heb ik gemerkt hoe 
belangrijk een persoonlijke benadering en een 
rustige praktijkomgeving zijn. In mijn praktijk 
heb je altijd dezelfde tandarts. 
Dat zorgt voor vertrouwen, continuïteit 
en een fijne behandelrelatie.

Voor mij staat de patiënt centraal. 
Ik neem de tijd om te luisteren, leg 
behandelingen duidelijk uit en kijk 
samen met jou wat het beste past. 
Of je nu komt voor een controle of 
een uitgebreidere behandeling: 
ik vind het belangrijk dat iedereen
zich op zijn gemak voelt in de
stoel en met vertrouwen naar 
de tandarts gaat.

Ik hoop je binnenkort
te mogen verwelkomen!

Maaspoort 49 - Weert
info@tandartspraktijkvissers.nl
www.tandartspraktijkvissers.nl Anne Vissers

'
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bewegen: goed voor je body en brein
Bij Humankind weten wij dat als geen ander. Ons team van  
Fit & Fun komt dan ook bijna wekelijks op onze locaties om de 
peuters en BSO-kinderen het plezier van sport en bewegen te 
laten ervaren.

Kinderen zijn van nature beweeglijk, nieuwsgierig en willen 
zoveel mogelijk zelf doen. Het activiteitenaanbod vanuit Fit & 
Fun is uitdagend en biedt kinderen de kans om spelenderwijs 
nieuwe ervaringen op te doen. Zo leren kinderen hun talenten 
en interesses beter kennen en krijgen ze meer zelfvertrouwen.
Naast het wekelijks aanbod op locatie, doen onze peuters 
ieder jaar weer mee met de Peuter4daagse, gewoon met onze 
eigen groepen en rondom de locatie. En de kinderen van de 
BSO komen ieder jaar weer in actie bij één van onze events 
zoals de BSO Olympische Spelen. Hier ontdekken zij samen 
verschillende soorten sporten en verenigingen vanuit Weert.

Meer weten over Fit & Fun?

@fitenfunzuid

je bent van harte welkom!
Of je nu ouder bent, school- of verenigingsbestuur of 
misschien wel onze nieuwe collega, kom gerust eens langs.  
We gaan graag met je in gesprek over wat we voor elkaar 
kunnen betekenen.

Buiten, daar gebeurt het!

Bij een Natuurkr8-locatie zijn kinderen en medewerkers 
in de basis altijd buiten. In alle weersomstandigheden. 
We volgen de seizoenen en laten ons leiden door het 
ritme van de natuur. Deze levensechte ervaringen dragen 
bij aan de optimale ontwikkeling en welbevinden van het 
opgroeiende kind. Door met hart, hoofd en handen van 
jongs af aan de natuur te ontdekken binnen de locatie, 
buiten de locatie en in de wereld om hen heen raken 
de kinderen geboeid, betrokken en verbonden met de 
natuur. Deze liefde voor de natuur laten zij niet meer los 
en dragen zij een leven lang met zich mee.

Benieuwd hoe Natuurkr8 er in de praktijk uitziet?  
Wij zijn super trots dat we ook in de wijk Molenakker zijn 
gestart met Natuurkr8.  
Bij Kinderdagverblijf 4ME, BSO High Five en BSO 
Honkzes lopen we graag voorop als het gaat om liefde
voor kinderen én onze wereld. Dit laten we je graag zien.

Maak een afspraak en kom gerust langs.
telefoon 0495 - 525 341
regiozuidoost@humankind.nl

wij zijn humankind
Humankind is de grootste niet-commerciële aanbieder 
van kinderopvang in Nederland. Onze ambitie is optimale 
groei en bloei van ieder kind. Hiervoor zetten onze bijna 
4.000 pedagogisch professionals zich dagelijks in. Met 
hart, hoofd en handen. Zo leveren wij een bijdrage aan een 
mooiere samenleving. Onze kindercentra zijn democratische 
oefenplaatsen: een plek om te oefenen met samenleven. Want 
ieder kind dat opgroeit tot een krachtige volwassene maakt 
onze wereld mooier.

bij jou in de buurt
Met landelijk bijna 500 locaties zijn wij groots en ambitieus. 
Tegelijkertijd zijn we klein, dichtbij, warm en teder. Op onze 
vierentwintig locaties in Weert verwelkomen wij dagelijks 
honderden kinderen. Je vindt ons bij de basisschool, in 
hetzelfde pand. Wel zo handig voor jou en je kind. Onze 
mensen zijn jouw partner in de opvoeding, met als doel 
optimale ontwikkeling van je kind. Tenslotte gaan mooie 
kinderjaren een leven lang mee.

Alle kinderen Natuurkr8!

De natuur is één grote speeltuin, waar je eindeloos 
kunt ontdekken, leren en beleven. Kinderen ontdekken 
zichzelf in de natuur, bijvoorbeeld in de snelheid van een 
konijn of de sprongen van een kikker. Het kietelen van 
gras onder je voeten, de wind in je haren. Voelen hoe 
sneeuw smelt in je handen. De verbinding voelen met de 
natuur, je onderdeel voelen van het grotere geheel, dat 
is natuurkracht. Goed voor kinderen. En voor de wereld. 
Want onze kinderen zijn de natuurbeschermers van de 
toekomst.

telefoon 0495 - 525 341
regiozuidoost@humankind.nl

www.humankind.nl

Groeien en bloeien 
doet een kind het beste buiten.

Kinderopvang?

Kindontwikkeling!

Meer weten? Check www.humankind.nl/natuurkr8
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De of het kanaal

Weert ligt aan ‘de’ knaal.Weert ligt aan ‘de’ knaal.
‘Parijs ligt aan de Seine en Bonn ligt aan de Rijn’. 
Met dit liedje bestormden De Spelbrekers in 1960 
de hitlijsten. Het was de inspiratiebron voor een 
Weertlandse versie met de volgende tekst:
Pariês ligtj aan de Seine, 
Zaltbommel aan de Waal,
Mer waaje noeëts huuërtj zegke
És Wieërt ligtj aan de knaal

‘De’ knaal. Natuurlijk, ook in Weert weten we dat 
het in Algemeen Nederlands ‘het’ kanaal is. Waar-
om wij dan tóch ‘de’ knaal zeggen? Misschien om 
het belang ervan extra te benadrukken? Alle rivie-
ren hebben immers ‘de’ als bijbehorend lidwoord: 
de Seine, de Waal, de Maas. En voor Weert is ‘de’ 
knaal ook een heel belangrijke vaarweg.

Dit jaar is het 200 jaar geleden dat de Zuid-
Willemsvaart, ‘de knaal’ dus, gereedkwam. Het 
kanaal verbindt Maastricht met Den Bosch, een 
afstand van 120 kilometer. Bij Paol 60 in Weert 
ben je halverwege. Het is onvoorstelbaar dat 
dit lange kanaal door ca. 7000 arbeiders met de 
hand, schop en kruiwagen in vier jaar tijd is ge-
graven. Oorspronkelijk was het kanaal tien meter 
breed, inmiddels op plekken uitgedijd tot wel 40 

meter. Op de kleine foto zien we kanaalarbei-
ders, die in 1922 bezig zijn met het verbreden 
van het kanaal. Zij hebben hulp van een paard en 
smalspoorwagentjes.

De Zuid-Willemsvaart heeft veel voor Weert be-
tekend. De stad kwam na eeuwen uit haar iso-
lement. Het kanaal werd een vestigingsas voor 
allerlei bedrijven. De kleipijpenfabriek en de 
scheepswerf waren de eerste. Begin twintigste 
eeuw gevolgd door onder andere de lijmfabriek 

Tweehonderd jaar 
Zuid-Willemsvaart van Frencken, de Wertha Bierbrouwerij en de lu-

cifersfabriek. Later gevolgd door o.a. de gloei-
lampenfabriek van Philips. Op de grote foto uit 
1965 zien we de Wertha, de gasfabriek en het 
Landbouwbelang.  
Tweehonderd jaar Zuid-Willemsvaart. Daar moe-
ten we bij stilstaan. En dat gaat ook gebeuren. 
Onder andere de Aldenborgh is druk bezig met de 
voorbereidingen. 

actueel

Pieternel Kellenaers: van persbank naar zeepkist

“Mijn interesse voor politiek is in de jaren tachtig 
ontstaan toen bij vliegbasis De Peel (in onze 
Venrayse achtertuin) kruisraketten zouden worden 
geplaatst. Bij gebrek aan linksere varianten werd ik 
lid van de Jonge Socialisten (de jongerenorganisatie 
van de PvdA) en in de jaren negentig heb ik de 
Den Uyl-leergang gevolgd. Vanwege mijn wens 
om journalist te worden, beëindigde ik later mijn 
lidmaatschap van de partij. Vanzelfsprekend voor 
mij, omdat elke schijn van belangenverstrengeling 
diende te worden voorkomen. Journalistiek moet 
onafhankelijk zijn.

Ook als journalist hield ik me bezig met politiek. Ik 
liep stage bij dagblad Trouw op de parlementaire 
redactie in Den Haag. Later zat ik daar nog een 
half jaar namens dagblad De Limburger. Ik begaf 
me in de wandelgangen waar ik joviaal ‘hallo’ zei 
tegen Ferry Mingelen, om me een seconde later te 
realiseren dat ik die van de televisie kende. 
Maar verreweg de meeste tijd heb ik doorgebracht 
op de perstribunes van Limburgse gemeenten als 
Eijsden, Peel en Maas, Nederweert én Weert. 
Ik maakte reportages over de ontmanteling 
van woonwagenkamp Vinkenslag in Maastricht, 
probleemwijk Vastenavondkamp in Venlo die van 
minister Vogelaar geen extra geld kreeg (maar 
nu eindelijk wordt opgeknapt). En over de reeks 
autobranden en het debacle rond de Poort van 
Limburg in Weert.
Het voelt bijzonder om nu zelf actief politiek te 
gaan bedrijven. Toen ik drie jaar geleden de krant 
‘vaarwel’ zei om iets nieuws te gaan doen, ben ik 
meteen weer aangesloten bij een linkse politieke 
partij; GroenLinks deze keer. Nu mocht ik dus 
achter de schermen zien hoe in Weert GroenLinks 
een thuishaven heeft gevonden bij de fractie van de 
PvdA en hoe beide partijen groeiden en fuseerden. 

Ondertussen werkte ik aan een omscholing tot 
docent Nederlands, een missie die is volbracht 
en die me een tijdelijke baan heeft opgeleverd 
bij mijn stageschool, het Trevianum in Sittard. 
Voor mij de ideale combinatie: contact met de 
kiesgerechtigden van de toekomst én me inzetten 

voor het vlaaienstadje waaraan ik in de afgelopen 
20 jaar verknocht ben geraakt. Van de ruim 
honderdvijftig leden van onze fusiepartij mag ik 
het als lijsttrekker waar gaan maken, en daar ben 
ik enorm trots op en blij mee.
Het is mijn politieke drijfveer om op te komen 
voor mensen die vaak niet gezien en gehoord 
worden. En voor de natuur. Ook wil ik bijdragen 
aan herstel van vertrouwen in journalistiek, 
politiek, wetenschap en elkaar. Gekrakeel in Den 
Haag en de overvloed aan meningen die ons via 
sociale media bereiken, mag er niet toe leiden 
dat mensen tegenover elkaar komen te staan. 
We hebben meer gemeen dan we soms denken en 
boksen samen meer voor elkaar dan alleen. We 
moeten hoop zaaien in plaats van haat. 

Dat we naar alle mensen moeten omkijken 
en zorgzaam moeten zijn voor de natuur, is 
me met de paplepel ingegoten. Het betekent 
zuinig zijn op de planeet waarop we leven. En 
ik hoop dat we vluchtelingen een warm welkom 
blijven heten en verschillende levensvormen 
respecteren. Dat mensen allemaal anders zijn, 
zie ik als een verrijking.

Tot slot nog iets over mijn privéleven. Jarenlang 
ben ik vooral achter studie en baan aan verhuisd, 
maar met Weert kermis 2014 trof ik mijn lief: 

Evert Caris. Met hem ben ik komende augustus 
vijf jaar getrouwd. We wonen in een heerlijk 
huisje in de wijk Fatima, een levendige wijk 
waarin we ons snel thuis voelden en waar ook 
vaak wat te feesten valt. Kinderen hebben we 
niet. Wel een lief adoptiehondje Ober (merk 
onbekend) en een bejaarde poes Mellow. Dankzij 
egelpoortjes in de tuindeuren en gaten in het 
hekwerk scharrelen stekelige vriendjes in de 
tuin. Vleermuizen hebben zich genesteld in een 
speciale kast tegen de dakkapel. En we herbergen 
en voeren een grote kolonie mussen. Ik ben actief 
geweest bij hockeyvereniging Weert en ik kom 
daar nog graag maar ik ben als competitiespeler 
gestopt omdat dit niet meer te combineren viel 
met mijn omscholing. Ik hou verder van carnaval, 
lezen, relaxen op een yoga-matje, tuinieren en 
wandelen in het buitengebied van Weert. En ik 
drink graag een biertje. Binnenkort eens met u?”

Kijk voor meer informatie, over alle 
33 kandidaten van GroenLinks-PvdA Weert, 

op weert.groenlinkspvda.nl.

De nieuwe lijsttrekker van GroenLinks-PvdA, Pieternel Kellenaers (Venray, 1970) is voor veel Weertenaren misschien 
nog onbekend. Wie is deze voormalig journalist en waarom staat zij ineens voor de klas en op de zeepkist? Zij stelt 
zichzelf even voor.
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column

Maartje Derckx

Diepzeerduiken
Bij thuiskomst leg ik de post en sleutels op het aanrecht en pluk verspreid over de gang, en met mijn jas nog aan, de uitgeschopte kinderschoenen van de 
vloer. Eenmaal bij het aanrecht bekijk ik de post en voel me opeens duizelig. 'Gaat het?' vraagt de oudste bezorgd. Ja hoor, verzeker ik hem als het wegtrekt. 
'Je weet toch wel wat je moet doen als er iemand écht in nood is?' Ik knik naar mijn telefoon om hem te helpen. 'De fiets op en naar oma!' Hoewel zijn 
zelfverzekerde familiaire antwoord mij enorm vertedert, leg ik hem nogmaals uit over 112. Het is zijn grootste angst dat mij iets overkomt. En andersom heb 
ik dat precies zo. En die angst voor mogelijke noodsituaties is een intergenerationeel patroon, dat ik naarstig wil doorbreken.

Ik tel al af naar onze vliegvakantie naar Spanje: Uno, Dos, Stress. Als kind vond ik vliegen fantastisch. Met mijn neus tegen het raam, genietend van een 
potje pesten op de tray table of plakkerig roerei met een plastic lepel. Ergens na Nine Eleven denk ik, werd ik me bewust van de gevaren en sinds enkele jaren 
maskeer ik mijn vliegangst lafjes met vliegschaamte.

Ook mijn man heeft last van vliegschaamte. Hij schaamt zich voornamelijk voor zijn vrouw. Want tegenwoordig begraaf ik mezelf elke vlucht in zijn nek 
of in die van een willekeurige andere passagier en bid ik gebedjes die ik dankzij miin misdienaartijd op elk gewenst tijdstip ergens uit mijn neocortex kan 
terughalen. Turbulentie is voor mij alsof mijn laatste uur heeft geslagen en ik bestudeer de mimiek van de cabin crew nauwlettend om mezelf voor te 
bereiden op een paniekerige noodlanding.

Als Leonardo die avond met zijn zojuist bij elkaar gepokerde tickets aan boord rent van de Titanic, verkneukel ik mezelf om de inrichting van mijn bankstel. 
Ik deel 'm met mijn man en de oudste blonde broer. De jongste is tijdens de openingstitels als afgetaaid. Nog voordat Leo zijn hut heeft gevonden heeft de 
oudste al minstens twee keer gevraagd wanneer het schip ten onder gaat. Als Rose en Leo na een uur bezweet op elkaar liggen legt hij met zijn hoofd in een 

sierkussen zelf bijna het loodje, want: GATVER. 

Net na het raken van de ijsberg zetten we vanwege bedtijd de film op pauze. 'Ik ga nóóit op een schip', 
waarschuwt de oudste als ik het dekbed voor hem opensla. ‘Als er iets gebeurt, kan je nergens heen!' ‘Je 
kan altijd naar mij.’ Hij bestudeert mijn mimiek nauwlettend. Hij gelooft ogen eerder dan woorden.‘Ik zal 
je altijd vinden,’ beloof ik. 

Hij draait zich om, half gerustgesteld, half nog op zee. Ik begraaf mezelf in zijn nek. Ik wil geen rampen 
doorgeven, maar nooduitgangen. Ik zal ze vlucht-en schoenvrij houden. En het patroon op het zinkende 
schip verlaten.



De Vraagwijzer wijst je de weg in de wereld 
van regelingen en voorzieningen op het gebied 
van wonen, welzijn, zorg, werk en inkomen. 

De Vraagwijzer onderhoudt contact met alle 
mogelijke aanbieders op deze gebieden. 
De medewerkers van De Vraagwijzer 
informeren en adviseren je gratis, stellen jouw 
belang centraal én stellen jouw privacy voorop.  

Maandag en donderdag is er van 
09.00 tot 12.00 uur een vrije inloop en op 
woensdagmiddag van 13.30 tot 16.00 uur.
De vrije inloop is bedoeld voor het stellen 
van een korte vraag. Voor meerdere en 
uitgebreide persoonlijke vragen kun je 
een afspraak maken via onderstaand 
telefoonnummer.
 
Durf te vragen, 
wij helpen je graag verder! 

Bel 0495-575 000 
dagelijks van 8.30 tot 12.30 uur bereikbaar 
(en op maandag ook van 13.30 tot 16.00 uur)

vraagwijzer@weert.nl  | www.devraagwijzer.nl

Ben je niet meer 
mobiel, maar 
je hebt wel 
vervoer nodig??

Bezoekadres: Wilhelminasingel 101, 6001 GS Weert - 0495-57 5000 - www.weert.nl 
Aan de tekst van ‘Samen leven in Weert’ kunnen geen rechten worden ontleend.

NLdoet 2026

Nummer 98 - februari - 2026

SAMEN LEVEN IN WEERT
Informatie over Wmo, jeugd, werk en inkomen

In de gemeente Weert is een nieuw initiatief 
gestart: Van Bank naar Beweging. Een ge-
zonde leefstijl en het verlagen van de zorg-
vraag staan hierbij centraal. We gingen hier-
over in gesprek met de initiatiefnemers.

Hoe is “Van Bank naar Beweging” 
ontstaan?
Het idee voor Van Bank naar Beweging ont-
stond in 2025 vanuit de samenwerking tussen 
AV Weert en Jouwfysio. Sinds Jouwfysio een 
locatie heeft in het clubhuis van AV Weert, 
zijn sport en zorg letterlijk dichter bij elkaar 
gekomen. Dit bracht Ronald van AV Weert en 
Raymond van Jouwfysio aan het denken: hoe 

kunnen we deze samenwerking gebruiken 
voor de inwoners van Weert? Tijdens deze 
gesprekken kwam een succesvol project uit 
Zuid-Limburg ter sprake. In dit project wer-
ken sport, gezondheid en maatschappelijke 
betrokkenheid samen. Samen hebben we dit 
idee vertaald naar onze eigen stad: Weert!

Het uitgangspunt was duidelijk: bewegen 
moet laagdrempelig zijn en er moet ruimte 
zijn voor ontmoeting. We zijn daarom op 
zoek gegaan naar lokale partners die hieraan 
wilden meewerken. Zo ontstond stap voor 
stap een initiatief dat Weertenaren stimuleert 
om zelf of met een beetje hulp in beweging te 
komen en elkaar te ontmoeten.

Wat betekent dit voor inwoners?
Van Bank naar Beweging maakt het voor alle 
inwoners makkelijker om (meer) te bewegen 
op een manier die bij hen past. Via één laag-
drempelige webpagina helpen we mensen een 
passende activiteit te vinden. Voor inwoners 
die in een zorg- of revalidatietraject zitten, 
is dit een veilige en kleine stap naar blijvend 
bewegen. Ook mensen die zonder medische 
reden actiever willen worden, maar niet direct 
aan sport denken, vinden hier een breed en 
toegankelijk aanbod. Je kunt alles gratis één 
keer uitproberen. Bewegen in Weert wordt zo 
bereikbaar, veilig en plezierig!

Het doel
Als we mogen dromen, zorgt dit project er-
voor dat meer inwoners structureel bewegen 
en dit volhouden. Dit zorgt voor fittere men-
sen, meer plezier in bewegen en op de lange 
termijn minder zorg. Door sport en zorg beter 
met elkaar te verbinden, stimuleert Van Bank 
naar Beweging een gezonde leefstijl in Weert.

Meer informatie: 
www.vanbanknaarbeweging.nl

Op vrijdag 13 en zaterdag 14 maart 2026 is 
het weer zover: NLdoet, de grootste vrijwil-
ligersactie van Nederland! Dit jaar is het extra 
bijzonder, want 2026 is uitgeroepen tot het In-
ternationaal Jaar van de Vrijwilliger. Een per-
fect moment om te ervaren hoe waardevol het 
is om iets voor een ander te doen.

Waarom meedoen? Omdat het leuk, gezellig 
én zinvol is. Tijdens NLdoet kun je ook in het 
Weerterland kiezen uit tientallen klussen: van 
tuinieren en schilderen tot het organiseren van 
een activiteit voor bewoners van een zorgin-
stelling. Het zijn vaak kleine klussen, maar 
met een groot effect. Je maakt niet alleen een 
verschil voor een organisatie of buurt, maar 
ook voor jezelf. Nieuwe mensen ontmoeten, 
samen lachen en iets moois neerzetten, dat is 
waar NLdoet om draait.

Het wordt enorm gewaardeerd als mensen 
meedoen tijdens NLdoet. Zoals een vaste 
parkvrijwilliger in Weert vorig jaar zei: “We 

vinden het altijd heel fijn dat er tenminste 
één keer per jaar meer mensen komen helpen 
met onze onderhoudsklussen. Iedereen is van 
harte welkom en we maken er natuurlijk een 
gezellige ochtend van.”

Niet alleen kun je meedoen met collega’s, bu-
ren of familie, ook vriendengroepen doen mee: 
“Wij schrijven ons jaarlijks als vriendengroep 
ergens in Nederland in voor NLdoet. Intussen 
doen onze kinderen ook al mee en samen kun-
nen we heel wat werk verzetten.”

En ook wie alleen gaat, beleeft een bijzondere 
dag, zoals Ilse die zei: “Ik vond het best even 
spannend om me in te schrijven voor het hel-
pen bij een zorginstelling. Maar ik wilde graag 
iets betekenen en heb er geen seconde spijt 
van gehad. Het was supergezellig, met zowel 
de bewoners als de medewerkers en andere 
vrijwilligers. Zeker voor herhaling vatbaar.”
Doe ook mee en ontdek de kracht van vrijwil-
ligerswerk! Schrijf je in via www.nldoet.nl. 

Van Bank naar Beweging

Ronald Sinnige en Raymond van Boxtel 

deswitch

Haar werkende leven ziet er inmiddels totaal 
anders uit dan een paar jaar geleden. Waar ze 
bijna drie decennia lang mensen hielp in de 
tandartsstoel, helpt ze nu particulieren en be-
drijven met een nieuw interieur. Geen witte jas 
meer, geen behandelkamer, maar een laptop, 
een kleurenwaaier en een hoofd vol ideeën. 

Op haar twintigste begint de Weertse Daniëlle 
Wehkamp (49) in de tandheelkunde via een ad-
vertentie van tandartspraktijk Daniël Vos. Ze 
werkt als tandartsassistente, volgt opleidingen tot 
preventieassistente, paro-assistente en orthodon-
tie-assistente, en groeit uiteindelijk door tot rech-
terhand van de tandarts op het gebied van prothe-
ses en suprastructuren na implantologie. ‘Vooral 
orthodontie en implantologie vond ik interessant, 
het contact met patiënten en collega’s leuk. Toch 
begon het alsmaar werken binnen die vier muren 
me tegen te staan, ik verlangde naar buiten, let-
terlijk en figuurlijk. Ik miste een bepaalde vrijheid 
en het inzetten van mijn creativiteit. Ik was altijd 
al bezig met mijn eigen interieur. Schuiven met 
meubels, opeens een andere kleur muur willen. Ik 
stond dan om acht uur ‘s avonds bij de bouwmarkt 
en diezelfde avond zat het er nog op. Mijn moeder 
zorgde altijd al voor prachtig gedekte tafels met 
de feestdagen. Iets mooier maken, dat zit bij ons 
in de familie, binnen ons gezin heeft iedereen een 
creatief beroep waar dat centraal staat.’  

Van kriebel naar concreet plan 
Tijdens de coronaperiode besluit Daniëlle dat het 
tijd is om haar passie voor interieur om te zet-
ten naar een eigen bedrijf, maar niet zonder een 

Door Maartje Derckx

goede basis. Ze volgt de opleiding Build Your In-
terior Business bij interieurstyliste Mignon van de 
Bunt. Styling, ondernemen, branding. Het komt 
allemaal voorbij. 

‘Sommige onderdelen waren echt even puzzelen, 
maar het bouwen aan mijn eigen merk vond ik 
heel tof, omdat ik al precies wist wat ik wilde 
uitstralen. Ik had alles staan. Mijn website, mijn 
aanbod, mijn social media platform. Ik dacht, 
kom maar door met die opdrachten.’ Haar eer-
ste project is voor vrienden die verhuizen van 
Utrecht naar Weert. Het interieurplan dat ze 
maakt als onderdeel van haar opleiding wordt 
volledig overgenomen en uitgevoerd. Daarna be-
gint het langzaam te lopen. Eerst kleine particu-
liere projecten en later ook grotere, waaronder 
het ontwerpen van het interieur van eetgelegen-
heden zoals Prego! en Babette Gastrobar, maar 
ook een kantoorruimte. Ze bouwt haar werk in de 
tandheelkunde geleidelijk af. In 2025 waagt ze 
de sprong naar fulltime ondernemen. 

Hotel-Chique met karakter
‘Binnen deze nieuwe baan kan ik mijn creativi-
teit eindelijk laten stromen. Mijn stijl is een mix 
van modern en klassiek, chic en elegant met een 
bite. Ik werk graag met kleuren en details die 
het net even spannender maken. Ik combineer 
nieuwe items ook graag met vintage meubels of 
erfstukken, omdat dat een interieur persoonlijk 
maakt. Duurzaamheid speelt daarin een steeds 
belangrijkere rol. Het mag best een beetje schu-
ren, zolang het maar in balans is en past bij de 
klant.  Of ik mijn oude werk ooit mis? Ik heb het er heel 

fijn gehad, en natuurlijk mis ik die kop koffie 
met mijn collega’s. Maar daarvoor in de plaats 
kan ik nu af en toe lekker gaan lunchen met een 
vriendin of de dag starten met een wandeling, 
die vrijheid heb ik nu. Ook ga ik weleens naar 
Co-Working dagen bij Gracia Derckx, waar je an-
dere onderneemsters ontmoet om van elkaar te 
leren en elkaar te inspireren.’ 

Trots, groei en vooruitkijken 
Thuis wordt ook opgemerkt hoeveel energie ze 
krijgt van haar nieuwe werk. Haar jongste zoon 
weet dat mama blij wordt van huizen mooi ma-
ken en haar oudste zoon is trots op de stap die 
ze gezet heeft.  
‘Ik probeer hem bij te brengen: Leren stopt niet 
na school, je bent voortdurend in ontwikkeling. 
Ik heb met deze stap laten zien dat het najagen 
van je dromen loont. Als je echt iets wil, dan ga 
je ervoor!’  Zichtbaar zijn op de socials vindt ze 
soms spannend en ze is kritisch op haar eigen 
werk, maar ze haalt veel voldoening uit het crea-
tieve proces en uit de reacties van klanten. 

‘Het allermooiste is als mensen zeggen dat ze 
weer verliefd zijn geworden op hun huis of dat 
mijn ontwerp bijdraagt aan de gastvrije sfeer in 
een restaurant. In de toekomst zou ik graag de 
inrichting van een boutiquehotel doen, waarin 
ik van a tot z de sfeer en stijl mag bepalen. Nu 
focus ik me de komende periode op lopende en 
nieuwe projecten en staan er nog verschillende 
kennismakingsgesprekken op de planning. Ik 
moet mezelf soms echt even knijpen. Het roer 
omgooien en mijn passie volgen is de beste keuze 
die ik kon maken!’ 

 

Van tandartsstoel naar thuiskomen 
Hoe Daniëlle haar vaste basis losliet en koos voor kleur, vrijheid en lef 
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SBO Het Palet
Beatrixlaan 3A, Weert
Tel. 0495-750200 / info@sbo-palet.nl
Schoolleider: Carool Maesen
Op SBO Het Palet volgen leerlingen met een TLV 
SBO uit de regio Weert en Nederweert onderwijs. 
Leerlingen kunnen vanaf groep 1 instromen, maar de 
meeste leerlingen stromen tussentijds in. Wanneer 
de TLV aanwezig is, vindt er een rondleiding en 
intake plaats. Voor informatie over onze school zie de 
website: www.sbo-palet.nl

IKC Laar
Aldenheerd 10, Weert
Tel. 0495-533058 / m.coolen@meerderweert.nl
Schoolleider: Maaike Coolen
School in bedrijf: 
3 april 10.45-11.45 uur, 7 april 8.30-9.15 uur
Ouders zijn van harte welkom om een kijkje te 
nemen op IKC Laar.
Neem telefonisch of per mail contact op voor een 
rondleiding.
Aanmelden van nieuwe leerlingen of informatie over 
ons aannamebeleid vindt u op de website www.
ikclaar.nl.

IKC 3hoven
Meidoornstraat 2, Weert (onderbouwdomein 3hoven 
in het voormalig gebouw van OBS de Uitkijktoren)
Tel. 0495 535444, info@ikc3hoven.nl
Directeur: Esther Weijzen
U bent bij ons altijd welkom voor een rondleiding, 
gesprek en kennismaking. Bel ons of stuur een 
e-mail, zodat we samen een afspraak kunnen 
inplannen. Meer informatie vindt u op www.
kindcentrum-3hoven.nl

IKC Leuken 
Middelstestraat 77, Weert 
Tel. 0495 - 534143, info@ikc-leuken.nl
Directeur: Margo Jacobs-Teunissen 
IKC Leuken heeft iedere dag open dag. U kunt 
telefonisch of via e-mail contact opnemen met 
de school, wij verzorgen graag een persoonlijke 
rondleiding. 
Meer informatie vindt u op www.ikc-leuken.nl 

Basisschool Aan de Bron
Maaslandlaan 1 , Weert
Tel. 0495-452088, info@aandebron.nl
Directeur: Roel van Dael
U bent van harte welkom op onze school. Om een 
afspraak te maken voor een persoonlijke rondleiding 
mag u ons even bellen of kunt u contact opnemen 
via onze website: www.aandebron.nl We ontmoeten 
u graag!

Basisschool Swartbroek
Bertiliastraat 1, Swartbroek 
Tel. 0495-551494, l.smolenaers@meerderweert.nl
Directeur: Laura Smolenaers 
Contactpersoon voor informatie en aanmelding: 
Laura Smolenaers 
Website: www.bs-swartbroek.nl
Open dag op zondag 29 maart tussen 11.00 uur en 
13.00 uur.  Wil je op een ander moment een kijkje 
nemen op onze school? Neem dan contact op via de 
mail of telefonisch of loop even binnen. Je bent van 
harte Welkom!

Basisschool Tungelder
St Barbaraplein 2a, Tungelroy
Tel. 0495-561657                           
Directeur: Lucie Niessen
Contactpersoon: Lucie Niessen 
Ouders zijn van harte welkom om een kijkje te 
nemen op basisschool Tungelder. 
Neem telefonisch of per mail contact op voor een 
rondleiding en persoonlijk gesprek.
Een afspraak maken kan door te bellen naar 0495-
561657 of te mailen naar l.niessen@meerderweert.nl 
Voor meer informatie kunt u kijken op onze website: 
www.bs-tungelder.nl

De Firtel
Parklaan 24, Stramproy
Tel. 0495-561750
Directeur: Willeke Linssen
Website: www.bs-defirtel.nl
Contactpersoon voor informatie en aanmelding: 
Helma Peeters (h.peeters@meerderweert.nl)
Onze basisschool maakt deel uit van het gebouw 
Oprooj, waarin twee basisscholen en kinderopvang 
gehuisvest zijn. U bent van harte welkom om één 

of beiden scholen van Oprooj, De Firtel en de 
Duizendpoot, te bezoeken. U kunt hiervoor per 
mail of telefonisch een afspraak maken voor een 
persoonlijk gesprek en een rondleiding.

Basisschool De Kameleon
Mariënhagelaan 2, Weert
Tel. 0495-533086 
info@bs-kameleon.nl
Directeur: Imke Martens
Wilt u een kijkje komen nemen op basisschool De 
Kameleon, neem dan contact op met de school. 
We maken dan een afspraak voor een persoonlijke 
rondleiding. Voor meer informatie kunt u kijken op 
onze website: www.bs-kameleon.nl.

IKC Budschop
Ospelseweg 18, 6031AK Nederweert
Tel. 0495-632777
www.budschop.nl
Schoolleider: Melanie van Stiphout
Waarnemend schoolleider: Marij Verhaeg 
(m.verhaeg@meerderweert.nl)
Ouders zijn het hele jaar door van harte welkom om 
een afspraak te maken en de school in bedrijf te zien. 
Een afspraak maken kan door te bellen of te mailen 
naar school. (info@budschop.nl)

IKC De Bongerd
De Bengele 2, Nederweert 
Tel. (0495) 632747
info@bsdebongerd.nl
www.bsdebongerd.nl
Wilt u de school in bedrijf zien of een rondleiding 
krijgen? Maak dan een afspraak door te bellen naar 
school. Iedereen is welkom tijdens ons open huis op 
vrijdag 8 mei van 15.00u - 17.00u.

IKC De Kerneel
Speelhuijs 4, Nederweert 
Tel. (0495) 631560
info@kerneel.nl 
www.kerneel.nl
Ouders zijn het hele jaar door van harte welkom om 
een afspraak te maken en de school in bedrijf te zien. 
Een afspraak maken kan door te bellen naar 
(0495) 631560 (U kunt vragen naar mevr. A. Geelen).

Aanmelden van leerlingen op alle basisscholen in Weert en Nederweert

WEERT

MOZON

De keuze voor een basisschool is een belangrijke gebeurtenis in het leven van ieder kind. De school moet voor kinderen en 
ouders veilig en vertrouwd zijn en goed voelen. De scholen van de onderwijsstichtingen PO, Eduquaat, 
Mozon Fluks en MeerderWeert, zijn altijd dichtbij. Met een zeer compleet aanbod van 
onderwijs, opvang en vrijetijdsvoorzieningen. Altijd verantwoord, 

op maat en afgestemd op ieders wensen. Altijd een fijne school in de buurt
Op onze scholen werken vele betrokken en enthousiaste leerkrachten met overgave 

om het kind te begeleiden in wat hij/zij nodig heeft in zijn/haar ontwikkeling. U als ouder maakt daarbij de 
keuze die het best bij u en uw kind past. Ouders en kinderen zijn van harte welkom tijdens de open dagen of informatiedagen. 

Op verschillende locaties kunt u ook kennismaken met de kinderopvang. In verband met de planning voor het nieuwe schooljaar is het voor de 
schoolorganisatie belangrijk om te weten welke kinderen er een volgend schooljaar komen. 

Wij vragen u om uw kind (geboren tussen 1 oktober 2022 en 1 oktober 2023) vóór 1 april aan te melden bij de school van uw keuze.

Basisschool De Tweesprong 
Sint Gerardusstraat 22, Nederweert-Eind 
Tel. (0495) 632712
info@de2sprong.nl
www.de2sprong.nl
Bij basisschool De Tweesprong zijn ouders, van 
nieuw aan te melden kinderen, altijd welkom 
om een keer binnen te lopen. 
Een afspraak maken voor een kennismaking en 
rondleiding kan via de mail aan 
b.salemans@meerderweert.nl 
of via telefonisch contact op 0495-632712. 
Graag tot ziens!

Basisschool De Zonnehof
Pastoor de Fauwestraat 11, Leveroy 
Tel. (0495) 654030
info@zonnehof.nl
www.zonnehof.nl
Op donderdag 26 maart 2026 organiseert 
basisschool De Zonnehof, samen met stichting 
Okido, van 9.00-12.00 uur School in bedrijf. Ouders 
zijn van harte welkom voor een rondleiding en 
kunnen hiervoor een afspraak maken door een mail 
te sturen naar g.horselenberg@meerderweert.nl

Basisschool de Schrank
Siebenstraat 14, Ospel 
Tel. (0495) 632156
info@schrank.nl
www.schrank.nl
Inloopmoment: Dinsdag 31 maart 2026 van 
16.30u - 18.00u. Daarnaast kunt u altijd een afspraak 
maken voor een rondleiding op een ander moment 
via het algemene schoolnummer.

Montessorischool Weert 
Wiekendreef 101 Weert 
Tel. 0495-543381 
info@msweert.nl 
Schoolleider: Danielle Teunissen
Open middag: woensdag 11 maart 13.30 - 15.30 
Aanmelden nieuwe leerlingen: tijdens de open 
dag of op afspraak met een persoonlijk gesprek en 
rondleiding. We maken hier graag tijd voor!

Kindcentrum De Klimop
Dokter van de Wouwstraat 39
Nederweert
Tel. (0495) 631900
info@obsdeklimopnederweert.nl
www.klimopnederweert.nl
U bent van harte welkom om een afspraak te maken 
en de school in bedrijf te zien.  Een afspraak maken 
kan door te bellen naar het algemene schoolnummer 
of door het contactformulier in te vullen op de 
website. Wij organiseren ook een VIPeuter ochtend 
op woensdag 1 april van 10.30u tot 11.30u. Kom 
samen met uw zoon/dochter een kijken nemen 
in onze kleuterklassen. Uw peuter mag lekker 
meespelen, terwijl u de tijd heeft om te kijken hoe het 
er bij Kindcentrum De Klimop aan toe gaat.   

OBS de Graswinkel
Graswinkellaan 7-9
Tel. 0495-540951, e.dewever@eduquaat.nl  
Schoolleider: Eefje de Wever
Aanmelden leerlingen: voor een persoonlijk gesprek 
en rondleiding mag u altijd een afspraak maken. Bel 
ons of stuur een e-mail, zodat we samen een afspraak 
kunnen inplannen. Voor recente informatie zie www.
obsgraswinkel.nl of www.scholenopdekaart.nl 

OBS Molenakker
Molenakker 1 / Oude Laarderweg 15
Molenakker 2 / Molenakkerdreef 103
Tel. 0495-539067, d.andrien@eduquaat.nl  
Schoolleider: Danielle Andrien 
Aanmelden leerlingen: Voor een persoonlijk gesprek 
en rondleiding mag u altijd een afspraak maken 
met Claudia Korsten. Voor recente informatie zie de 
website www.obsmolenakker.nl 

Brede School Markeent
Sint Jozefslaan 102
Tel. 0495-534518, j.meuwissen@eduquaat.nl
Schoolleider: Jolanda Meuwissen
Aanmelden leerlingen: Voor een persoonlijk gesprek 
en rondleiding mag u altijd een afspraak maken. 
Voor recente informatie zie de website 
www.bredeschoolmarkeent.nl

Brede School Moesel
Stadhouderslaan 21
Tel. 0495-536622, a.lukassen@eduquaat.nl
Schoolleider: Annemarie Lukassen
Voor het aanmelden van een leerling bent u bij ons welkom 
voor een persoonlijk gesprek en een rondleiding.  Voor meer 
informatie, zie de website www.bredeschoolmoesel.nl

Kindcentrum Altweerterheide
Herenvennenweg 2, Altweerterheide
Tel. 0495-535174, linda.janssen@eduquaat.nl
Schoolleider: Linda Janssen
Aanmelden van uw kind? Altijd welkom om een afspraak te 
maken voor een rondleiding en persoonlijk gesprek.
Bel ons of stuur een e-mail, zodat we samen een afspraak 
kunnen inplannen. Meer informatie vindt u op www.
kindcentrumaltweerterheide.nl

Jenaplanschool de Duizendpoot
Parklaan 24, Stramproy
Tel. 0495-563305, j.geraats@eduquaat.nl
Schoolleider: Jeannette Geraats
Onze basisschool maakt deel uit van het gebouw Oprooj, 
waarin twee basisscholen en kinderopvang gehuisvest zijn. U 
bent van harte welkom om de Duizendpoot te bezoeken op 
onze Open Dag op zondag 29 maart van 10.30 uur tot 12.00 
uur. Daarnaast is het altijd mogelijk om één of beide scholen 
van Oprooj; de Duizendpoot of de Firtel, te bezoeken. U kunt 
hiervoor per mail of telefonisch een afspraak maken voor een 
persoonlijk gesprek en een rondleiding. 
www.obsdeduizendpoot.nl

OPEN DAGEN2026

Schikken de data niet? Bel gerust met de school van uw keuze om een andere afspraak te maken. 



actueel actueel

om mensen kansen te geven.  Sport verbindt en 
versterkt de samenleving. Goed armoedebeleid 
zorgt ervoor dat niemand buitenspel staat. En al-
les samen zorgt voor leefbare wijken en dorpen.”

Gezin en politiek: 
alle ballen in de lucht
Naast wethouder en lijsttrekker is Martijn vooral 
ook partner van Charlotte en vader van vier kin-
deren: Fienne, Roselie, Siem en Vieve. “Zonder 
de onontbeerlijke steun van Charlotte zou ik mijn 
werk simpelweg niet kunnen doen. Mijn gezin is 
mijn thuisbasis, mijn ankerpunt. Maar het is soms 
een hele puzzel,” verzucht hij lachend. 

Ondanks zijn volle agenda, koestert hij zijn gezin 
waar hij bewust tijd voor maakt. “We starten de 
dag altijd samen op. We ontbijten samen en ik 
breng de kinderen naar school. Dan begint mijn 
werkdag. Een goede agendaplanning is daarbij 
essentieel. Voor het avondeten probeer ik zoveel 
mogelijk thuis te zijn. Soms is het haasten, want 
op de meeste dagen brengen we de kinderen ook 
naar sportclubs. Op dinsdag geef ik graag training 
bij de mini’s van SV Laar om daarna snel naar een 
vergadering te gaan. Vrijwilligers zijn essentieel 
om verenigingen draaiende te houden. We dragen 
zelf dan ook ons steentje bij door bijvoorbeeld 
bardiensten te draaien bij Jan van Weert.” 

Juist het vinden van die balans houdt Martijn 
scherp. “Je ziet de wereld niet alleen door de 
bril van de wethouder en via beleidsstukken, 
maar ook door de ogen van je gezin, verenigin-
gen en inwoners. Dat maakt me bewuster van wat 
echt belangrijk is en waar je het voor doet.”

Weert Lokaal is altijd in de buurt
Negen jaar wethouderschap heeft de verbonden-
heid van Martijn met Weert zichtbaar versterkt. 
Met zijn stevige staat van dienst, betrokkenheid, 
oog voor mensen en glasheldere ambities, kijkt 

schappelijke organisaties en extra aandacht voor 
kinderen die opgroeien in armoede. Armoede is 
vaak onzichtbaar. Mensen schamen zich of weten 
niet waar ze terecht kunnen. We zien ook veel 
armoede onder werkenden. Het is aan ons om 
drempels weg te nemen, zodat iedereen mee kan 
doen.” Maar daarmee is het niet gedaan volgens 
hem.  “Daar is de afgelopen periode hard aan ge-
werkt. De komende vier jaar worden hierin de 
volgende stappen gezet. Bijvoorbeeld met een 
Quiet Community Weert, die nu in oprichting is. 
Deze community gaat uit van vertrouwen en ie-
dereen mag zich aansluiten, ook de werkenden 
die moeilijk rondkomen. Armoedebeleid maak je 
niet alleen vanuit het gemeentehuis. Het zit juist 
in de verbindingen tussen ondernemers, vrijwil-
ligers en organisaties die elkaar weten te vinden 
voor onze inwoners.”

Economie: ruimte voor 
ondernemen en werken
Naast zijn sociale betrokkenheid staat Martijn van 
den Heuvel bekend om zijn oog voor economische 
ontwikkeling. De afgelopen negen jaar werkte hij 
aan een sterk ondernemersklimaat in Weert, met 
ruimte voor groei, innovatie en werkgelegenheid. 
Weert is een echte MKB-stad. 

Martijn: “Onze ondernemers zijn de motor van de 
lokale economie én bovendien vaak betrokken bij 
maatschappelijke initiatieven. Het is de taak van 
de gemeente ondernemerschap te faciliteren, 
te stimuleren en te ondersteunen. Dat betekent 
investeren in bedrijventerreinen, samenwerking 
zoeken met ondernemers en bouwen aan de po-
sitie van Weert als centrumgemeente in de regio. 
Economie staat nooit los van leefbaarheid. Het 
geeft mensen structuur, trots en perspectief.

Daarom wordt ook stevig ingezet op de koppe-
ling tussen onderwijs en arbeidsmarkt. Zonder 
vakmensen, geen toekomstbestendige economie. 
Weert kan een unieke plek innemen in de tech-
nologische maakindustrie. Daarom is investeren 
in onderwijs zo belangrijk. Daar ligt de basis. 
Samenwerking tussen ondernemers, onderwijs-
instellingen en regionale partners krijgt steeds 
meer vorm in leer- werktrajecten. We moeten 
ervoor zorgen dat talent hiér kan groeien en kan 
blijven. Concreet gaan we het Voortgezet Onder-
wijs herstructureren in Weert.”

In de ogen van Weert Lokaal is het wenselijk dat 
er één of twee locaties komen die alle onderwijs-
stromen (vmbo/mavo/havo/vwo) aanbieden, zo-
dat switchen gemakkelijk is. Daarnaast het mbo 
versterken met techniekonderwijs en een combi-
natie leggen met het hbo op het gebied van Zorg 
en Techniek. Hierover worden al geruime tijd 
serieuze gesprekken gevoerd met de onderwijs-
instellingen.

De huidige portefeuilles van de betrokken wet-
houder lijken op het eerste gezicht nogal uiteen-
lopend. Maar volgens hem zijn ze juist sterk met 
elkaar verbonden. “Een sterke economie is nodig 

hij vooruit naar de komende bestuursperiode: “Er 
is nog genoeg te doen. We doen dat met overtui-
ging, samen met inwoners, verenigingen en onder-
nemers. Zo maken we Weert stapje voor stapje 
sterker en zorgen we dat we klaar zijn voor de 
toekomst met behoud van de unieke identiteit van 
Weert.”

Martijn kent de wijken, de kerkdorpen, de vereni-
gingen, de bedrijven én de mentaliteit van Weert. 
Die lokale wortels zijn geen bijzaak, maar vormen 
volgens hem de basis van de Weerter politiek. Vol-
gens hem kun je pas goede keuzes maken, als je 
weet wat er speelt. 

Dit laatste is overigens ook de kern van de cam-
pagne van Weert Lokaal: Altijd in de buurt!

“Onze partij en onze kandidaten zijn aanwezig, 
toegankelijk en benaderbaar. We weten wat er 
speelt in onze wijken en dorpen. We zijn ervan 
overtuigd dat de kracht van Weert ligt in de be-
trokkenheid van onze inwoners. De vele vrijwilli-
gers, de mantelzorgers, maar ook de makers, on-
dernemers en organisatoren. Weert Lokaal vindt 
het belangrijk dat alle inwoners zich gehoord 
voelen, zich kunnen ontwikkelen en mee kunnen 
blijven doen.”

“Weert Lokaal wil de komende periode meer ruim-
te bieden aan initiatieven van inwoners, onderne-
mers en organisatoren. Met korte lijnen, minder 
bureaucratie en meer ondersteuning. Daar zijn de 
afgelopen bestuursperiode de eerste goede stap-
pen in gezet. Met een mooie lijst van 42 kandi-
daten en enthousiaste leden hebben we alles in 
huis om ook de komende periode onze schouders 
eronder te zetten voor Weert!”, sluit Martijn van 
den Heuvel enthousiast af. 

uur in de ochtend – vraagt om doorzettingsvermo-
gen. “Als je iets wil bereiken, moet je er ook voor 
gaan.” Die sportieve mentaliteit klinkt ook door 
in zijn werk. Onder zijn verantwoordelijkheid in-
vesteerde de gemeente in sportaccommodaties 
zoals Open Park Weert, verduurzaming van ver-
enigingen en het toegankelijk houden van sport 
voor alle leeftijden. Het zal dan ook niet verba-
zen dat hij zich als wethouder heeft ingespan-
nen voor de realisatie van een Cruijff Court in 
Weert. Daarover zegt hij: “Met het Cruijff Court 
verbinden we ontmoeting met sport en kunnen 
alle kinderen bewegen.”

Volgens Martijn is sport veel meer dan bewegen 
alleen. “Sportverenigingen zijn ontmoetingsplek-
ken. Jongeren leren er samenwerken, vrijwilli-
gers maken er het verschil en mensen voelen zich 
onderdeel van iets groters.” 
Juist daarom werd sport nadrukkelijk verbonden 
aan het armoedebeleid.  “Sporten moet voor ie-
dereen mogelijk zijn. Ook voor mensen met een 

Wie met hem spreekt, merkt al snel dat politiek 
voor hem nooit losstaat van de samenleving. “Het 
gaat uiteindelijk altijd over mensen”, zegt hij. 
Die overtuiging vormt al negen jaar de rode draad 
in zijn werk als wethouder. “De menselijke maat 
is belangrijk in al mijn overwegingen. Je kunt nog 
zo met grote dossiers bezig zijn, uiteindelijk is 
het luisteren naar de wensen en behoeften van 
inwoners het belangrijkste.”

Sport als bindmiddel 
Martijn van den Heuvel, getogen in Nederweert, 
verhuisde op zijn negentiende naar Weert. Sport 
speelde al vroeg een grote rol in zijn leven. In 
Weert ging hij voetballen bij De Moeësdiêk 
(DESM), toen nog op de Koekoeksweg. Inmiddels 
heeft het voetbal plaatsgemaakt voor wielren-
nen, padellen, hardlopen en zwemmen. Hij traint 
zelfs voor zijn eerste (kwart) triatlon. 

“Vooral het zwemmen is pittig”, lacht Martijn. 
Niet alleen sportief, maar ook het tijdstip – zes 

beperking of een smalle beurs”, zegt hij vol over-
tuiging. “Sport draagt bij aan positieve gezond-
heid, zowel mentaal als fysiek. Het vermindert 
stress, versterkt het zelfvertrouwen en helpt 
eenzaamheid of depressies bestrijden. Bewegen 
zorgt ervoor dat je beter in je vel zit. Als je sa-
men beweegt, versterkt dat de samenleving. Dat 
kan al laagdrempelig, door een wandeling in de 
mooie natuur in onze regio.”

Armoedebeleid: 
van regels naar mensen
Een terrein waarop hij als wethouder zichtbaar 
zijn stempel drukte, is het armoedebeleid. In 
een tijd waarin steeds meer mensen moeite heb-
ben om rond te komen, koos hij bewust voor een 
aanpak waarin vertrouwen centraal staat. De af-
gelopen jaren is in Weert hard gewerkt aan het 
toegankelijker maken van voorzieningen. Hij 
vat samen: “Minder bureaucratie, meer vertrou-
wen”, vat hij samen. Er werd ingezet op vroeg-
signalering, nauwe samenwerkingen met maat-

Martijn van den Heuvel:

        "Verder bouwen aan een 
               sociaal en sterk Weert"
Negen jaar wethouder zijn in een gemeente als Weert is geen bijbaan. Het is een rol waarin je dagelijks schakelt 
tussen grote maatschappelijke vraagstukken en persoonlijke verhalen. Waar beleid begint bij wat inwoners en on-
dernemers écht bezighoudt. Martijn van den Heuvel (44) heeft dit zelf sterk ervaren. Als wethouder en lijsttrekker 
voor Weert Lokaal kijkt hij terug op bijna een decennium waarin hij zich – samen met zijn partij – met hart en ziel 
heeft ingezet voor Weert. Hij kijkt ook vooruit naar wat er nog nodig is om de stad sociaal sterk, sportief en eco-
nomisch vitaal te houden.
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te ondersteunen zodat ze hun acti-
viteiten weer konden oppakken en 
zodanig rendabel te maken dat ze 
economisch onafhankelijk werden.”

Het vierde project betrof een groot 
tuinbouwproject voor de Karoninke 
gemeenschap in Abéné om de werk-
gelegenheid te verbeteren. Deze vier 
deelprojecten zijn inmiddels allemaal 
succesvol afgerond”, aldus John.

Hoogtepunt
Vorig jaar is de school Abéné 2 offici-
eel geopend. Hoogwaardigheidsbekle-
ders zijn aanwezig; de burgemeester, 
de onderprefect, de imam en chef 
van het dorp, de onderwijsinspecteur. 
Er zijn toespraken, muziek en dans. 
Tientallen vrouwen bereiden thieb-au-
djap, rijst met rundvlees, voor ieder-
een. John en de andere bestuursleden 
krijgen een Afrikaans shirt uitgereikt, 
identiek aan die van het schoolperso-
neel. “Jullie horen bij ons team”, zegt 
de schooldirecteur nadrukkelijk. Later 
ontvangen ze ook officiële diploma’s 
van erkentelijkheid. 

Op eigen benen
Met het realiseren van de school is 
de Stichting Bright Future for Child-
ren dit jaar opgeheven. “De primai-
re doelstelling is bereikt. De school 
draait zelfstandig, met overheidson-
dersteuning en lokale verantwoorde-
lijkheid. Het was ook altijd de bedoe-
ling om iets te realiseren dat zonder 
ons verder kan”, zegt John. “Het was 
een enorm project dat bijna acht jaar 
geduurd heeft. Nu gaan we gewoon 
elk jaar terug om te genieten van de 
prachtige natuur en cultuur. Tijdens 
ons bezoek de afgelopen maand heb-
ben we twee ingelijste logo’s van de 
Stichting gebracht. Deze hebben een 
mooi plekje gekregen in het lerarenlo-
kaal en het kantoor van de directeur.”

Doneren materialen
De Stichting is opgeheven maar er is 
altijd behoefte aan schoolmaterialen. 
Dus mocht u als lezer van Weert Maga-
zine schoolmaterialen willen doneren 
dan kunnen Regina en John die volgend 
jaar januari meenemen. Want dan vlie-
gen ze weer naar hun geliefde Abéné. 

voor opgerichte lokale organisatie 
DECASA, die ter plekke de financiën 
en uitvoering ging coördineren. Na de 
realisatie van de eerste twee klaslo-
kalen erkent de Senegalese overheid 
de school officieel als zelfstandige 
organisatie. Er komt een directeur, 
leerkrachten worden aangesteld en 
betaald door de overheid. Ook finan-
ciert de overheid zelf drie lokalen. 
Het project krijgt de naam Saama 
Deda en dat betekent ‘De toekomst 
maak je zelf’. De Stichting heeft ook 
te kampen met tegenslagen zoals po-
litieke onrust en de coronapandemie. 

In zeven jaar tijd verrijzen er uitein-
delijk elf gemeubileerde klaslokalen, 
plus een multifunctioneel gebouw 
met een directiekamer, lerarenka-
mer, bibliotheek, magazijn, over-
legruimte en zelfs een gloednieuwe 
printer. John: “We hopen met dit 
project de leeromstandigheden van 
de kinderen zodanig te verbeteren 
dat vroegtijdige uitval wordt voor-
komen en meer kinderen zich basis-
vaardigheden eigen kunnen maken 
die ze voor de toekomst van hun land 
nodig hebben.” 

Geadopteerde projecten
In al de jaren dat Regina en John met 
de Stichting actief zijn voor Abéné 
komt er steeds meer op hun pad. 
John legt uit hoe dat ging: “Het doel 
van DECASA was om de lokale econo-
mie te ontwikkelen. Daarom werden 
startende bedrijven ondersteund, 
zoals een tegelmaker. Ook werden 
jongeren die van de lagere school af-
kwamen en wilden studeren en wer-
ken gesponsord.”

Naast het bouwen van de school 
heeft de Stichting Bright Future for 
Children op verzoek van hun lokale 
partnerorganisatie DECASA nog vier 
andere projecten geadopteerd. Het 
eerste project betrof een tuiniers-
project waarbij vrouwen gedurende 
een jaar begeleid werden om hun 
tuinbouwopbrengsten te verhogen en 
voor hun gezinnen een inkomen te 
verwerven.

Het tweede project betrof een twee-
jarig plastic recycling project met 
veel nadruk op bewustmaking en 
fabricage van bouwmaterialen door 
een officieel geregistreerd plastic re-
cyclingbedrijf als einddoel.

Het derde project ging over de eco-
nomische ondersteuning van lokale 
ondernemers die hun activiteiten 
ten gevolge van de covid-pandemie 
zagen instorten. “Het doel was om 
de economische activiteiten van een 
aantal groepen gedurende een jaar 

wegvanhier

Als liefhebber van de Djembé en Afrikaanse muziek gaat John van Heel 
(63) in 2003 voor de eerste keer, op aanraden van een vriend, naar 
Abéné in Senegal. Wat begint als een mooie vakantie zal uitlopen op 
een jarenlange verbintenis met deze plek. Jaarlijks gaat hij met zijn 
vrouw Regina en kinderen Tim, Rick en Sem naar het Afrikaanse dorp. 
“We hadden nooit gedacht dat een bezoek aan de lagere school voor 
het doneren van lesmateriaal zou leiden tot de bouw van een complete 
school!”

Kinderen zijn de toekomst
John en Regina (58) zijn net weer 
terug van hun jaarlijkse reis naar 
Senegal. John vertelt hoe het alle-
maal ooit begon; “Tijdens ons bezoek 
in 2003 werd ik getroffen door de 
schoonheid van de natuur, de positie-
ve cultuur, de passie voor muziek en 
het heerlijk natuurlijke eten. Vanaf 
die tijd gaan we elk jaar naar Abéné, 
ook met onze kinderen Tim (31), Rick 
(26) en Sem (22). 

Ik ben altijd bezig met de gezond-
heid en ontwikkeling van de jeugd. 
Vandaar dat we ook regelmatig scho-
len en ziekenhuizen bezochten in 
Senegal. Tijdens een bezoek aan de 
lagere school in Abéné kwam zoon 
Sem met een idee: ‘Pap, zullen we 
volgend jaar wat schoolspullen mee-
nemen voor deze kinderen?’ Thuis 
zijn we toen meteen een inzameling 
gestart. En bij ons volgende bezoek 
kwamen we aan met vier koffers vol 
schoolmaterialen. Mijn persoonlijke 
overtuiging is dat wij als volwassenen 
ons veel meer moeten inspannen om 
ervoor te zorgen dat jongeren gezond 
en veilig opgroeien en goede scholing 
genieten. ‘Stel het welzijn van het 
kind centraal in de keuzes die we ma-
ken, zij zijn de toekomst’. Die missie 
draag ik met plezier met me mee in 
het leven en ik tracht er zoveel als ik 
kan aan bij te dragen.”

Schorpioenen in de klas
Abéné is een toeristisch vissersdorp 
in de Casamance, de zuidelijkste re-
gio van Senegal. Het is een vrucht-
baar bos- en waterrijk gebied met 

honderden exotische vogelsoorten. 
Het dorp heeft zo’n 2.500 tot 3.000 
inwoners. “Abéné kent veel werke-
loosheid en dus trekt de jeugd snel 
naar de grotere steden. Men leeft 
onder andere van vissen, houtbe-
werking, landbouw en toerisme. De 
bewoners hebben kleine huisjes maar 
allemaal een eigen lap grond waar 
wij jaloers op mogen zijn, gemiddeld 
wel vier tot tien keer meer grond per 
huis dan in Nederland. Zorgen voor 
de kids en het eten is nog de belang-
rijkste dagtaak voor de vrouwen”, 
duidt John het leven daar.

“In het derde jaar dat we spullen 
voor de school meenamen, brach-
ten we gereedschappen mee voor de 
school. Toen vroegen we aan de di-
recteur: ‘wat kunnen jullie nog meer 
gebruiken voor als we weer terug-
komen?’ Hij nam ons toen mee naar 
een wijk waar een tweede schooltje 
gestart was, aangezien de eerste 
school overvol was. De situatie was 
erbarmelijk; de ‘lokalen’ bestonden 
uit hutten gemaakt van palmblade-
ren. Ze gaven schaduw maar nauwe-
lijks bescherming. Tijdens de lessen 
kropen schorpioenen en slangen naar 
binnen en als er verkeer voorbijkwam 
was het een stofwolk binnen; geen 
sprake van goede leeromstandighe-
den dus.”  De gemeenschap had geen 
geld voor een stenen gebouw. Regina 
en John besluiten samen met hun zo-
nen Tim, Rick en Sem om zich voor 
de bouw van stenen klaslokalen in te 
gaan spannen. Via familie en vrien-
den, via bedrijven en scholen gaan ze 
stap voor stap geld inzamelen. 

wegvanhier

   John en Regina van Heel in Abéné, Senegal:    John en Regina van Heel in Abéné, Senegal: Saama Deda:Saama Deda: De toekomst maak je zelf De toekomst maak je zelf

‘De toekomst maak je zelf’
In 2017 is er genoeg geld voor de fun-
dering van twee lokalen. Er wordt 
zoveel als mogelijk gewerkt met lo-
kale materialen en lokale werkers. 
Na die eerste stap wordt duidelijk; 
dat red je niet zonder structuur. In 
2018 richten Regina en John, samen 
met Tim van Heel, Guido Annaert 
(die al betrokken was geweest bij 
de bouw van een Ambachtsschool 
in Abéné), Peter van Tuel en Hans 
Gersten daarom de Stichting Bright 
Future for Children op. Transparantie, 
controle en samenwerking met lokale 
partners staan centraal. “Elke euro 
moest naar de stenen van de school 
gaan”, zegt John. De stichting werkt 
nauw samen met een speciaal hier-

Door Monique van den Brandt

Armoede
Volgens het Ontwikkelingspro-
gramma van de Verenigde 
Naties leeft in Senegal 46,7% 
van de bevolking onder de 
nationale armoedegrens. 9,3% 
heeft een inkomen van minder 
dan 2,15 dollar per dag.

Feitjes
Senegal ligt in West-Afrika en 
is bijna volledig omringd door 
land, behalve de westkust aan 
de Atlantische Oceaan. Het land 
omsluit bijna volledig Gambia. 
De hoofdstad is Dakar. Frans 
is de officiële taal. Senegal 
is bijna vijf keer zo groot als 
Nederland en heeft ruim 
19 miljoen inwoners.

De 'school' van palmbladeren.De 'school' van palmbladeren. De nieuwe stenen school.De nieuwe stenen school.

John met de directeur van de school.John met de directeur van de school.

John met een leraar.John met een leraar.

John met medewerkers van de lokale organisatie DECASA.John met medewerkers van de lokale organisatie DECASA.
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uitgelicht

Tussen orgelklanken en collegebanken 

Muzikaal talent
Het gezin waarin Willem opgroeide is erg muzikaal 
vanuit moeders kant. “Mam speelt piano en zingt 
in het (kerk)koor. Die voorliefde voor muziek heb-
ben we allemaal overgenomen. Ik ben zelf rond 
mijn 7e begonnen met pianolessen. Een fijne 
hobby, waarin ik mijn creativiteit goed kwijt kon. 
Rond mijn 14e opperde mijn vader het idee dat 
het ook leuk zou zijn om orgel te leren spelen. 
Dat leek me een mooie uitdaging. Ik nam lessen en 
mijn spel ging, mede dankzij mijn jarenlange er-
varing op de piano, snel vooruit.” Na enkele jaren 
mocht Willem voor de eerste keer een mis in de 
Lambertuskerk van Nederweert begeleiden met 
een paar liedjes. “Dat was wel even spannend. 
Vanwege de akoestiek is het geluid daar voller en 
warmer; de klanken galmen lekker door. Het was 
een schitterende ervaring”, vertelt hij stralend. 

Zo werd er bij de kerk ook over gedacht, want 
sindsdien speelt hij er ongeveer drie van de vier 
zondagen in de maand. Ook op andere plaatsen 
weten ze hem inmiddels te vinden. Zo speelt hij 
weleens in de kerk op Boshoven, in Leveroy en 
Nederweert-Eind.
Willem is zich ervan bewust dat orgel spelen 
vaak geassocieerd wordt met wat oudere men-
sen: “Maar dat maakt het juist leuk. Op Tweede 
Kerstdag kwam er bijvoorbeeld een vrouw naar 
me toe na de mis. Ze vroeg of ik de muziek ge-
speeld had. Toen ik bevestigend antwoordde, was 
ze blij verrast en vertelde ze me dat de muziek 
haar zo geraakt had. Dat zijn voor mij hele dank-
bare momenten!” Daarnaast geniet Willem van 
het vertrouwen en de vrijheid die hij krijgt als hij 
speelt. “Er wordt niet gewerkt volgens een strakke 
playlist. Als ik bijvoorbeeld, naast alle kerkelijke 
liederen, een keer een popliedje speel, wordt dat 
zelfs erg gewaardeerd.”

Plezier doorgeven
Al op jonge leeftijd ging Willem in de zomer naar 
katholieke jeugdkampen door heel Limburg. Hij 
legt uit: “Eigenlijk waren het net reguliere vakan- tiekampen, maar dan met een religieuze invals-

hoek. Tot mijn 12e nam ik deel aan jongenskampen. 
Daar waren we bezig met sport- en spelactivitei-
ten, met daarnaast ruimte voor verdieping in het 
geloof. Tot mijn 18e ging ik vervolgens mee met 
survivalkampen, waar we outdoor activiteiten de-
den. Naast de jongerenkampen gaat het gezin Tul-
lemans ook naar gezinsweekenden in het klooster 
in Steyl. Willem koestert mooie herinneringen aan 
al deze kampen en weekenden. “In tegenstelling 
tot het dagelijks leven is daar iedereen bezig met 
het geloof. Dat schept toch een band.” Toen hij 
zelf gevraagd werd om leider te worden van het 
jongenskamp, hoefde hij niet lang na te denken. 
“Ik wil het plezier dat ik zelf beleefd heb maar 
wat graag doorgeven aan een volgende generatie. 
In de zomer van dit jaar ga ik zelfs deel uitmaken 
van de hoofdleiding. Een hele mooie stap!”

Realistisch toekomstperspectief
Naast zijn passie voor de muziek, studeert Willem 
Diergeneeskunde aan de Universiteit Utrecht. De 
interesse voor dieren is ontstaan bij zijn grootou-

ders. Aan moeders kant hebben ze kippen, gan-
zen en vroeger zelfs een pony. Bij opa en oma van 
vaders kant hadden ze schapen. “Toen ik op het 
VWO zat, kregen we een paar kuikens en dat gaf 
de doorslag: ik wilde met dieren gaan werken.” 
De selectie voor Diergeneeskunde is echter be-
hoorlijk streng. Van de ongeveer 1200 aanmeldin-
gen per jaar, worden slechts 250 studenten toe-
gelaten. Willem moest een selectietoets maken 
en studeerde daar behoorlijk wat uren voor. En 
met resultaat. Hij behoorde tot de 100 beste stu-
denten en mocht de opleiding gaan volgen. “Dat 
doe ik nu al 1,5 jaar met veel plezier”, laat hij 
weten. “Ik heb al mijn tentamens gehaald, heb 
een leuke kamer in Utrecht en een mooi sociaal 
leven hier.” 
Toch blijft de droom een terugkeer naar het zui-
den. Als organist? “Nee, als veearts”, lacht hij. 
“Die passie is groter dan mijn liefde voor het or-
gel en daar kan ik ook mijn boterham mee verdie-
nen. Daar ben ik heel realistisch in. Uiteraard wil 
ik orgel blijven spelen, maar dan als hobby. Een 
mooie combinatie, toch?”

Ondanks dat het ledental van de katholieke kerk jaarlijks daalt, vinden jongeren juist steeds vaker de weg terug naar het geloof. 
Bij de 20-jarige Ospelnaar Willem Tullemans is dit niet het geval: Bij hem heeft het geloof altijd een belangrijke rol in zijn leven 
gespeeld. “Mijn ouders hebben mijn broertje, zusjes en mij katholiek opgevoed. Bijna elke zondag gingen we mee naar de kerk. 
En dat was echt niet onder dwang”, lacht hij. “Mijn ouders hebben ons sowieso heel vrij gelaten in onze relatie met religie.”
Willem put veel kracht uit zijn geloof. Zeker als er zich wat moeilijkere situaties voordoen. “Zoals tijdens de coronaperiode bij-
voorbeeld. Dan merk ik dat ik er veel steun en rust in vind.”

Door Maarten Prinsen

Dat Natascha op de juiste plek zit, merkt ze elke dag opnieuw 
op zorglocatie Martinus, kleinschalig wonen. Ze voelt zich er 
gezien en gehoord en ervaart veel ruimte om te leren.
“Mijn begeleiders zijn tevreden en collega’s zijn aardig. Er is 
ruimte voor elkaar en ik voel me verantwoordelijk.”

Samen met haar collega’s zet ze zich in voor wat zij het aller-
belangrijkst vindt: bewoners zichzelf laten zijn. Met hun eigen 
wensen, gewoontes en behoeftes. “Lief zijn voor de bewoners én 
elkaar, daar draait het om. En goed met elkaar communiceren.”

De BBL-opleiding verzorgende IG bevalt goed, al is die niet altijd 
makkelijk. “De opleiding is niet moeilijk, maar het zijn wel heel 
veel opdrachten. Je moet echt vooruitdenken: wat wil ik deze 
week leren, wanneer oefen ik handelingen en wanneer werk ik 
aan opdrachten?”

Met twee jonge kinderen is dat soms fl ink aanpoten. “Na een 
hele dag werken en de kinderen naar bed brengen, moet ik nog 
energie vinden voor school. Ik denk weleens: waar ben ik aan 
begonnen? Maar opgeven doe ik niet, de aanhouder wint!” 

“Opgeven doe ik niet”  
Natascha over de BBL

werkenbij@landvanhorne.nl
werkenbijlandvanhorne.nl          088 987 88 88

Natascha weet het zeker: ze heeft de juiste 
keuze gemaakt. “Ik vind het fi jn om met oude-
ren bezig te zijn en hen blij te maken. Ik ben lief en 
goed voor mensen – welk beroep zou dan beter bij mij passen?”

Het is weer mogelijk om je aan te melden voor de BBL-opleiding 
helpende plus, verzorgende IG of mbo verpleegkundige!

Werken & leren bij Land van Horne:
• direct een salaris
• betaalde opleiding
• verzekerd van vaste baan na behalen diploma 
  én een mooie toekomst in de ouderenzorg
• start opleiding september 2026 
  (aanmelden t/m 10 mei)

Meer weten?
Scan de QR- code 

Scan de 
QR-code 
en lees 
het hele 
verhaal!
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Als burgemeester hoor je veel en word je regelmatig door zowel inwoners als ondernemers uit de 
gemeente aangesproken. Dat vind ik fijn! Ik kan het waarderen als mensen de moeite nemen om me iets 
te laten weten, zowel positief als negatief! 

Een van de signalen die ik al langere tijd kreeg betreft het fietsen in de binnenstad. Je mag in de Weerter 
binnenstad niet fietsen van maandag tot en met vrijdag van 09.00 - 18.00 uur, op donderdagavond 
uitgebreid tot 21.00 uur en op zaterdag van 09.00 tot 17.00 uur. 

Wat mij betreft is dit ook gewoon een fatsoensnorm. Daar waar mensen lopen, zowel jong als oud, vaak 
met kinderen en sommigen misschien minder goed ter been, daar ga je niet fietsen. Je laat mensen 
schrikken als je ineens voorbij gezoefd komt. Dat geldt zeker niet alleen voor de elektrische fietsen, 
fatbikes of bakfietsen. Voetgangers raken uit hun evenwicht en het risico bestaat dat je elkaar raakt. 
Gelukkig gaat dit in Weert vaak nét goed. Maar het kan net zo vaak ook simpelweg fout gaan. 

De gemeenteraad heeft hier ook vaak aandacht voor gevraagd. Namens de inwoners en onderne-
mers is, onder aanvoering van een restauranthouder, een petitie gestart. Daarom heb ik, in het kader 
van mijn portefeuille openbare orde en veiligheid, de opdracht gegeven om met krijtverf de tekst: 
‘Winkels open, afstappen en lopen’ bij de ingangen van de binnenstad te spuiten. De medewerkers van 
Toezicht & Handhaving hebben samen met de politie verschillende controles gehouden. Het doel daarvan 
is vooralsnog niet om boetes te schrijven, maar vooral om op te halen waarom mensen nu eigenlijk door die 
binnenstad fietsen. De singels rondom Weert zijn qua tijd namelijk nauwelijks ‘om’. De actie ‘loopt’ nog, 
daarom kan ik daar nu inhoudelijk nog niets over zeggen, maar ik heb in ieder geval niet de utopie dat dit 
probleem nu volledig opgelost is. Dat ligt namelijk niet aan de actie, maar vooral aan onszelf! 

Winkels open, afstappen en lopen

Raymond Vlecken
burgemeester Weert

column

Elke maand in Weert Magazine afwisselend de column van de burgemeesters van Weert en Nederweert.



Groene kinderopvang
In een landelijke, omgeving, vrij van verkeer, voel je je veilig en verbonden met de na-

tuur. Elke dag naar buiten, lekker spelen, de seizoenen ontdekken en beleven. Groene 

kinderopvang betekent dat er ruimte is voor natuurbeleving. Ieder kind is uniek en 

mag er zijn, met al zijn kwaliteiten, talenten en gebreken. Voor de ontwikkeling van 

een kind bestaat geen universele handleiding; elk kind ontwikkelt zich op z’n eigen 

manier en in z’n eigen tempo. Een veilige omgeving vormt hiervoor de basis. Pas als 

een kind zich veilig voelt, kan het zich openstellen en gaan ontdekken en leren. Met 

diverse spelvormen en activiteiten wordt de persoonlijke ontwikkeling gestimuleerd. 

Spelenderwijs en stapje voor stapje wordt je kind voorbereid op de basisschool. 

Wanneer we kinderen op jonge leeftijd al in contact brengen met het plezier van 

buiten zijn, zullen ze hier later ook de voordelen van ondervinden.

Ga verlies niet uit de weg  
Verlies hoort bij het leven, ook kinderen krijgen ermee te maken. Dit kan gaan om het 
overlijden van een dierbare, een scheiding, een zieke ouder of grootouder, verhui-
zing, beperking of het verbreken van een vriendschap. Gewoon iedere (ingrijpende) 
verandering in hun leven. 

Het is belangrijk om verlies niet uit de weg te gaan. Maak het juist bespreekbaar en 
geef het de ruimte. Kinderen voelen verdriet, onzekerheid en soms ook schuld, maar 
weten vaak niet hoe ermee om te gaan. Dit kan zich uiten in teruggetrokken gedrag, 
boosheid of lichamelijke klachten. 

Rouw- en verliesbegeleiding biedt een veilige plek waar kinderen mogen en kunnen 
voelen, praten en leren omgaan met verlies. Door hen steun en begrip te geven, 
leren kinderen dat verlies bij het leven hoort en dat ze er niet alleen voor staan. Zo 
ontwikkelen ze veerkracht om ook in de toekomst met veranderingen en tegensla-
gen om te gaan.

Arishoek 1 -  Nederweert
0495-585489 • 06-10 299003
info@hummelhoeve.nl  • www.hummelhoeve.nl 

Hummelhoeve is een groene kinderopvang. 
Elke dag gaan we met de kinderen naar buiten. 

Lekker spelen, de seizoenen ontdekken en beleven. 
Daarmee stimuleren we hun motorische- en 

sociaal-emotionele ontwikkeling en prikkelen 
we hun fantasie en creativiteit. Het hele jaar door 

verbinden we de natuur met verschillende thema’s.

Jill Knapen
Montgomerystraat 8 - Nederweert
06-50664964  |   info@jillrouwenverliesbegeleiding.nl
www.jillrouwenverliesbegeleiding.nl
       jillrouwenverliesbegeleiding         Jill rouw en verlies begeleiding

Jill Rouw en Verliesbegeleiding                                                                                             
Een veilige plek voor kinderen, jongeren, 
volwassenen en gezinnen die begeleiding 
nodig hebben bij rouw & verlies. Altijd op 
maat, passend bij jouw situatie en bij jou.

Je kunt bij mij terecht voor: 
•  Individuele begeleiding  
•  Begeleiding binnen het gezin 
	 (bijv. overlijden, ziekte, scheiding, 
	 beperking enz.)  
•  Lotgenotengroep voor kinderen 
	 en ouderen
•  Begeleiding in organisaties 
•  Workshops POPtalk
•  Presentaties

Jill
rouw & verlies

begeleiding

kind & JeUGD  -  kind & JeUGD -  kind & JeUGD  -  kind & JeUGD -  kind & JeUGD  -  kind & JeUGD -  kind & JeUGD  -  kind & JeUGD

Spelenderwijs leren 
zwemmen

In een waterrijke omgeving als Nederland is zwemvaardigheid geen 
luxe, maar een noodzaak. Leren zwemmen op jonge leeftijd is een 

waardevolle investering in de toekomst van elk kind. Door vroeg te 
beginnen, raken kinderen vertrouwd met water en ontwikkelen ze 
spelenderwijs coördinatie, kracht en zelfvertrouwen. Professionele 

instructeurs spelen daarbij een cruciale rol. Zij weten hoe ze stap voor 
stap technieken aanleren, veiligheid waarborgen en inspelen op het 

tempo van ieder kind. Dat geeft ouders rust en kinderen vertrouwen. 
Bovendien is zwemles veel meer dan oefenen voor een diploma. Het is 
lachen met vriendjes, trots zijn op nieuwe vaardigheden en genieten 

van bewegen in het water. Kinderen die plezier hebben, leren sneller en 
blijven gemotiveerd. Zo groeit zwemmen uit tot een gezonde, veilige en 

vooral leuke basis voor een leven lang waterpret. Een vaardigheid die 
levens kan redden op elk moment.

Zwem ABC: veilig leren zwemmen met plezier
Wil jij dat jouw kind veilig en met plezier leert zwemmen? Bij zwembad De IJzeren 
Man in Weert zit je goed! Met het Zwem ABC werken kinderen stap voor stap toe 
naar diploma A, B en C. Een sterke basis voor een leven lang waterplezier. Plezier en 
veiligheid staan bij ons voorop. We werken volgens de richtlijnen van de Nationale Raad 
Zwemveiligheid (NRZ). Onze ervaren zwemonderwijzers begeleiden ieder kind op zijn of 
haar eigen tempo.
De lessen zijn extra leuk door Bliss de Walvis. Samen met Bliss ontdekken kinderen het 
zwembad en leren ze spelenderwijs drijven, duiken, springen en zwemmen. Zo wordt 
zwemles bij De IJzeren Man iets om elke week naar uit te kijken!
 

Geurtsvenweg 1, Weert  |  www.zwembadweert.nl  |  0495-537 170

Yvonne van Gog
ConnectY 

richting, focus, overzicht en rust 

(06) 5115 6449 
yvonne@connecty.info

www.connecty.info

Studiebegeleiding 
Worstelt je zoon of dochter met (af)studeren?
Wil hij of zij van alles, maar móet de studie afgerond worden? 
En merk je dat de sfeer thuis daaronder lijdt?

Jongeren luisteren vaak beter naar iemand van buitenaf. Ik help studenten om over-
zicht te krijgen, keuzes te maken en met meer rust en focus hun studie af te ronden.

Wil je kennismaken, samen met je zoon of dochter? 
Dat kan vrijblijvend.
 

Studenten en uitdagingen van deze tijd
(ook voor professionals en ondernemers)
Studenten, professionals en ondernemers ervaren vaak een overvloed 
aan keuzes. Alles kan, alles mag en niets willen missen voelt bijna 
vanzelfsprekend. Social media versterken dit gevoel en creëren een 
onrealistisch beeld, wat onzeker maakt. De constante stroom aan prikkels 
maakt focussen lastig. Twijfel en onrust nemen toe. Gedachten als: Kan ik 
dit wel? Hoe nu verder? Zie ik door de bomen het bos nog? Wat heb ik aan deze 
studie? Is dit het nu? komen vaker voorbij dan je lief is.

Wat helpt, is het niet alleen te blijven dragen. 
Even stilstaan en ruimte maken voor wat er écht speelt. 

Wat studenten en ook professionals en ondernemers kan helpen, is vanuit 
oprechte verbinding, focus, praktische tips en een stok achter de deur 
krijgen. Zo ontstaan motivatie, vertrouwen en rust.

Kinderfysiotherapie
Kinderfysiotherapie is een specialisatie die zich richt op de motorische ontwikkeling 
van kinderen van 0 tot 18 jaar. Hoewel de meeste kinderen zich spelenderwijs 
ontwikkelen, kan dit bij sommige kinderen trager of anders verlopen. In die gevallen 
biedt een kinderfysiotherapeut de helpende hand met tips en adviezen om de 
ontwikkeling van je kind te stimuleren. Met speelse oefeningen wordt je kind op een 
leuke manier geholpen om motorische vaardigheden te verbeteren. Dit draagt bij 
aan een gezonde en goede ontwikkeling van je kind. 

Voorbeelden:
•	 Baby’s die niet graag op de buik liggen en niet komen tot rollen
•	 Baby’s die kunnen zitten maar niet tot kruipen komen  
•	 Baby’s die veel huilen en moeilijk kunnen ontspannen
•	 Kinderen met een aangeboren aandoening
•	 Kinderen die moeite hebben met lopen, rennen, springen, hinkelen, 
	 klimmen of klauteren of die angst hebben om te bewegen
•	 Kinderen die schrijven, kleuren of tekenen moeilijk vinden
•	 Kinderen die pijn hebben of problemen hebben met hun houding
•	 Kinderen met (sport)blessures 

Voor een bezoek aan de kinderfysiotherapeut is geen verwijzing nodig en 
de behandelingen worden 18 x per jaar vergoed uit de basisverzekering. 

Leanne Coolen en Meike Brummans

Dé praktijk met kennis, enthousiasme én veel ervaring

Maak je je zorgen of twijfel je over 
de motorische ontwikkeling van je kind? 
Wij kijken graag met je mee! 

Door onze jarenlange ervaring kunnen 
we snel beoordelen of jouw kind extra 
ondersteuning nodig heeft. Samen zorgen 
we voor de beste aanpak, op een 
speelse en vertrouwde manier. 

Neem vrijblijvend contact op of neem 
een kijkje op www.kinderfysioweert.nl. 

Kazernelaan 101 - Weert  |  Rakerstraat 13 - Weert  |  Loverstraat 8 - Nederweert
06-37 35 61 39 

Wij staan klaar om jouw kind de helpende hand te bieden bij motorische uitdagingen!

De puberteit is een fase waarin er veel verandert, voor jongeren 
én voor ouders. Het lichaam van de pubers groeit snel, terwijl hun 
brein nog volop in ontwikkeling is. Pubers willen meer vrijheid en 

zelfstandigheid, emoties zijn vaak heftiger en gevolgen worden niet 
altijd goed overzien. Opvoeden kan ouders onzeker maken: “ben 

ik te streng of juist te soepel?”. Zeker als andere ouders dingen wel 
toestaan, kan dat verwarrend zijn.  

Toch hebben pubers JUIST in deze fase begeleiding en duidelijke 
grenzen nodig. Duidelijke grenzen en regels geven houvast en 

veiligheid. Grenzen stellen is geen teken van wantrouwen, maar van 
zorg en betrokkenheid. Door structuur en duidelijkheid te bieden, 

krijgen jongeren de ruimte om te groeien en zich te ontwikkelen tot 
een zelfstandige en verantwoorde volwassene. 

Vol vertrouwen als ouder eigen keuzes 
maken in de wereld van moderne 
opvoedhypes. Terug naar de basis van 
opvoeden, gebaseerd op de natuurwetten 
van de hersenen en de ontwikkeling die 
past bij jou en jouw gezin.

Leer in vertrouwen regels te stellen, 
waarbij de dagelijkse strijd plaats maakt 
voor meer rust en voorspelbaarheid.

 

Drs. Kim van Gansewinkel-Smits
0648251192

kim@vidaweert.nl 
www.vidaweert.nl



Door Ton Adriaens

mooimens mooimens

re kinderen, die zijn wat beter opgewassen tegen 
zijn impulsieve gedrag. Ook komt hij vaak ergens 
mee weg omdat hij ‘schattig’ gevonden wordt. 
Fysiotherapie en logopedie gaat hem goed af 
omdat hij daar in een een-op-een situatie zit. 
Ook muziekles gaat goed, dat vindt hij heerlijk 
om te doen.

De zussen Pleun en Coosje
Pleun was 3 toen Tommie geboren werd. Ze 
‘woonde’ met ons bij het ziekenhuis. Ze was 
vrolijk en had het naar haar zin, maar heeft ook 
veel zorgen en emoties meegekregen. Daarna is 
ze een tijd erg bezorgd geweest dat Tommie iets 
kon overkomen of kwam te overlijden. Geluk-
kig is dat goed gekomen. Ze is heel begaan met 
Tommie en staat altijd klaar om hem te helpen. 
Vorig jaar is bij Coosje een zeldzame vorm van 
epilepsie geconstateerd. Gelukkig gaat het nu 
weer goed met haar en beperkt het haar weinig. 
Hoe dit zich gaat ontwikkelen blijft echter een 
punt van zorg. Voor onderzoek gaan we regelma-
tig met haar naar Kempenhaeghe, het expertise-
centrum voor epilepsie. 

Aandacht verdelen
Wij zijn er alert op dat Pleun en Coosje ook vol-
doende aandacht krijgen. Bij een Sinterklaasin-

wat dat is. Waar hij dat zinnetje heeft opgepakt 
weet ik niet. Tommie is best wel slim en heeft 
veel potentie maar voor nu is het nog lastig om 
hem te corrigeren. Met zijn gedrag eist hij heel 
nadrukkelijk de centrale rol in ons gezin op. Ook 
al wil je dat niet, hij is het middelpunt: alles 
draait om hem.

Emotionele reactie na 
de geboorte van Tommie
Met mijn zussen heb ik een bijzondere band, 
vooral met Suus mijn tweelingzus. Dat wilde ik 
ook voor Pleun: een broertje of zusje waar je 
alles mee kunt delen. Je bent echter niet voor-
bereid op een kind met het Downsyndroom. Na 
Tommies geboorte heb ik een interne strijd ge-
voerd. Je hormonale huishouding is in de war 
en je weet niet wat je ermee moet. Je ziet je 
hele toekomstbeeld vervagen. Ik hield meteen 
van hem maar het verdriet was er ook. Ik weet 
nu dat dat een veel voorkomende reactie is die 
‘levend verlies’ wordt genoemd. Gelukkig hiel-
pen mijn zussen en beide families ons door die 
periode heen.
Toch wilde ik, ook weer vooral voor Pleun, een 
derde kind. Toen ik in verwachting was van 
Coosje heb ik wel een prenatale screeningstest 
laten doen om niet weer verrast te worden.

Naar school
Toen Tommie een jaar was ging hij naar kinder-
dagverblijf de Kikkerpoel op Moesel en in 2020 
naar Brede School Moesel waar hij drie jaar in de 
kleuterklas zat. Naar groep drie gaan ging echt 
niet omdat hij onvoldoende zelfstandig is om in 
een groep te functioneren. Hij blijft niet op een 
stoel zitten en zou alleen maar storend werken 
voor het leerproces van andere kinderen.
Tommie heeft altijd een-op-een-begeleiding no-
dig: op school, thuis, op de zorgboerderij. Zijn 
omgang met andere kinderen is namelijk proble-
matisch. Hij is heel sociaal maar ook dominant 
en wil alles bepalen. Jongere kinderen hebben 
dan geen schijn van kans bij hem. 

Hij zit nu op de Maaskei, een school voor speci-
aal onderwijs aan de Beatrixlaan hier in Weert. 
Toch is het ook daar de bedoeling dat hij deel 
uitmaakt van een groep. Vanuit ons pgb-budget 
betalen we twee dames die hem daar een-op-
een begeleiden. Hij heeft het heel erg naar zijn 
zin op school en samenwerken en spelen gaat 
steeds beter. Hij gaat het beste om met iets oude-

tocht zorg ik altijd dat ik wat lekkers voor hen 
bij me heb want Tommie krijgt van alle Pieten 
snoep in de handen gedrukt. Op vakantie krijgt 
híj van de barman van het hotel gratis een mooie 
cocktail -die hij toch niet opdrinkt- terwijl zijn 
zusjes dat ook zouden willen krijgen. 
Daarom ga ik regelmatig met de een of met bei-
den op een vrije dag leuke dingen doen zodat zij 
alle aandacht krijgen. In de herfstvakantie ben 
ik samen met mijn zus en Pleun en Coosje vijf 
dagen naar Ibiza geweest. Heerlijk was dat! Ruud 
coördineerde in die tijd de hulp aan Tommie. 
Pleun en Coosje gaan voor hun hobby’s op zater-
dag naar dansschool Fresh of naar paardrijles in 
Soerendonk terwijl Tommie naar de zorgboerde-
rij gaat. Dat moet allemaal passen in ons com-
plexe begeleidingsschema.

Vakantie
Dit jaar was het voor het eerst dat onze vakantie 
tamelijk relaxed verliep. Onze meiden zijn nu 
wat groter en kunnen op de camping wat vaker 
hun eigen plan trekken. Het lukt ons dan beter 
om Tommie in de gaten te houden. Ruud en ik 
namen om beurten die taak op ons. Op een lig-
bedje aan het zwembad een boekje lezen kan ik 
dan niet. Ik luister een boek en hou hem tege-
lijkertijd in de gaten. Vanwege de epilepsie van 

De meeste kinderen met Down die ik zie, lijken 
vrij rustig maar Tommie staat altijd voor 100 
procent aan en is moeilijk te sturen. We hebben 
in een paar weken tijd twee keer een nieuwe 
tv moeten aanschaffen omdat hij iets tegen het 
scherm had gegooid. Nu hebben we er een extra 
plexiglas voor gezet.
Hij heeft continue aandacht, zorg en begelei-
ding nodig: Hij moet aangekleed worden, is nog 
steeds niet zindelijk, dus hij moet een luier om 
en om het anderhalf uur naar het toilet gebracht 
worden. Alle zorghandelingen met Tommie zijn 
een strijd want hij wil dat allemaal niet.

Het leven met Tommie is nooit saai
Het liefst staat hij hier in de woonkamer voor 
de tv te genieten van programma’s over Sin-
terklaas, vastelaovundjmuziek of showpro-
gramma’s. Hij draait dan voortdurend met een 
touwtje en maakt daar een monotoon geluid bij. 

Hoe zou jij Tommie 
omschrijven? Zijn karakter, 
zijn (eigen-)aardigheden?
“Hij is heel impulsief maar ook heel opmerk-
zaam. Hij is de eerste die aan mij ziet wanneer 
ik verdrietig ben. Dan komt hij bij me zitten, 
aait me, en zegt me dat hij verliefd op me is 
en met me wil trouwen. Als hij blij is, is hij ex-
treem blij. Is hij boos dan is hij ook extreem 
boos, gooit een stoel om, maakt iets kapot of 
is erg brutaal tegen mij. Hem corrigeren in zijn 
gedrag is bijzonder moeilijk.

Verder is hij heel toegankelijk, vindt iedereen 
leuk, gaat graag logeren, als hij maar alle aan-
dacht krijgt. En hij zorgt wel dat hij die krijgt. 
In een andere omgeving, met oudere kinderen 
en volwassenen weet hij met zijn onbevangen-
heid de aandacht wel naar zich toe te trekken. 
Iedereen vindt hem dan leuk.

Of hij staat mee te zingen en te roepen: ‘Hier 
is Tommie Claessen, allemaal kijken … allemaal 
klappen!’ Als zijn zusje Pleun dan aan de woon-
kamertafel met haar huiswerk bezig is, wordt zij 
daar krankjorum van.

Buitenshuis moet je Tommie voortdurend in het 
gareel zien te houden. Eén moment van onop-
lettendheid en hij is weg. Hij kent geen gevaar, 
ziet in alles een uitdaging, zit overal aan en 
spreekt ook iedereen aan. Ik kan bijvoorbeeld 
geen boodschappen met hem doen. In een su-
permarkt krijgt hij zoveel prikkels dat hij alle 
kanten op vliegt. Soms maak ik er een spel van 
om met hem één brood te gaan kopen. Dat lukt 
dan nog net. Hij praat best wel goed maar wil 
soms zoveel kwijt dat hij gaat stotteren. Hij 
doet nogal wat stoute dingen en roept dan ook 
heel vaak ‘sorry, sorry’. De laatste tijd zegt hij 
‘mama het spijt me’ zonder eigenlijk te weten 

Marian Welten:
‘Je hebt wat ballen in de lucht te houden met een kind met het Downsyndroom’

Tommie Claessen ligt vanaf zijn geboorte op 7 juni 2016 enkele maanden in het AZM in Maastricht en ondergaat 
meerdere operaties. Tommie heeft het syndroom van Down, maar daarnaast meerdere complicaties waaronder een 
geperforeerde darm, een slappe luchtpijp en een gaatje in zijn hart. Moeder Marian is samen met haar man Ruud 
24 uur per dag bij Tommie en ze verblijven samen met dochter Pleun, in het Ronald McDonald Huis. Na vier maan-
den mag Tommie naar huis. Zijn ouders krijgen sondevoedings-, hartbewakings- en beademingsapparatuur mee en 
de instructies hoe deze te bedienen. Ook de verzorging van de aangelegde stoma is hen geleerd. Hun leven staat op 
z’n kop. Hoe gaat het nu met Tommie (9) en wat is de impact van het Downsyndroom op de kwaliteit van leven van 
Marian (44), Ruud (44) en zusjes Pleun (12) en Coosje (8)? Ik bespreek het met moeder Marian.

Pleun, Coosje, Marian, Tommie en Ruud.

Maanden in het AZM Maastricht. Vakantie Barcelona, 2025.
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of het me wel lukt. Of ik het wel goed doe? Ook 
bekruipt mij soms een schuldgevoel als ik wéér 
een beroep op mijn familie doe. Ik heb heel veel 
steun aan mijn ouders en mijn zus. Zonder hen zou 
ik dit echt niet kunnen opbrengen. 

Verder hebben we een netwerk van zorgverleners 
en oppashulpen opgebouwd. Iedere veertien da-
gen gaat Tommie op zaterdag naar zorgboerde-
rij Boebadoe in Beringe. Op de andere zaterdag 
begeleidde een ZZP’er hem, die we vanuit ons 
pgb hadden ingeschakeld. Op woensdagmiddag 
gaat hij om de week naar ‘Rakkers’ in Tungelroy 
waar kinderen met een beperking samen kunnen 
ravotten, dieren verzorgen, in het bos spelen en 
sociale contacten leggen. Daardoor krijgen wij de 
handen vrij om meer aandacht te geven aan Pleun 
en Coosje. Boebadoe in Beringe gaat jammer ge-
noeg stoppen op de zaterdag en ook de ZZP’er is 
gestopt. Zo blijf je steeds bezig om het weer op-
nieuw zo goed mogelijk geregeld te krijgen. 

Na vier jaar op de wachtlijst van een logeer-
huis van PSW in Panningen -waar Tommie dan 
eens per maand een weekend zou kunnen door-
brengen- hebben we binnenkort een gesprek. 
Nu is het zo dat Tommie een keer per maand 
een weekend bij mijn ouders doorbrengt en de 
volgende maand bij de moeder van Ruud. Dat is 
best pittig voor hen maar het biedt ons de mo-
gelijkheid iets te ondernemen met onze meiden 
en het geeft een beetje rust. 

Gedragingen 
van de buitenwereld
Mensen onderschatten vaak de problematiek 
van het hebben van een kind met het syndroom 
van Down. Niet dat wij veel hinder ondervinden 
van het gedrag van andere mensen maar soms 
zijn reacties toch stuitend. Zo was ik eens in 
de Kids Plaza. Al die andere ouders zitten dan 
voornamelijk op hun telefoon terwijl hun kinde-
ren gaan spelen. Ik ben nooit verder dan twee 
meter van Tommie verwijderd en hou hem in de 
gaten. Maar het gebeurt dan toch dat hij een 
ander kind duwt; hij meent overal voorrang te 

Coosje mag ze niet zonder toezicht zwemmen. 
We houden er dan dus allebei een in de gaten. 
Aan rusten komen we overdag niet echt toe. 

Mijn angst was altijd dat Tommie voor de gek zou 
worden gehouden of gepest. Maar daar is geen 
sprake van. Hij is heel spontaan en trekt alle 
aandacht van andere campinggasten naar zich 
toe. Ze vinden hem grappig en betrekken hem bij 
activiteiten. Na zo’n drukke dag slaapt hij heel 
goed en hebben wij ook een momentje voor ons-
zelf. Wij genieten van kleine momenten.”

Je hebt nogal wat ballen in de 
lucht te houden. Hoe lukt je dat?
“Het is zoals het is en dat is best lastig, maar daar-
mee moet je dealen. Voor mij is het vaak de vraag 

hebben. Ik zie het gebeuren maar kan het dan 
niet meer voorkomen. Dan komen die ouders bij 
mij klagen: ‘Jouw zoontje doet vervelend, kun 
je hem niet beter in het gareel houden!’  Dat is 
best frustrerend.”

Kinderen als Tommie hebben veel 
zorg nodig, niet alleen van de ouders. 
Zijn er voldoende maatschappelijke 
voorzieningen?
“Dat lijkt minder te worden en je gaat je bijna 
schuldig voelen als je ergens een aanvraag voor 
doet. Je loopt soms tegen een muur of er wordt 
je het gevoel gegeven dat je ergens misbruik 
van maakt. 

Al het papierwerk rondom de Wet langdurige 
Zorg (Wlz), het persoonsgebonden budget (pgb), 
de contracten, facturen en declaraties kosten de 
nodige tijd. Dat neemt Ruud voor zijn rekening. 
Ruud en ik vormen een goed team. We noemen 
het soms ‘onze fabriek’ waarin we voortdurend 
planmatig bezig zijn.”

Maak jij je zorgen over 
zijn toekomst? 
“Dat begint nu inderdaad te komen. Hoe zal het 
gaan als hij volwassen is? Waar komt hij terecht? 
In hoeverre zal hij zelfstandig kunnen leven?
Ouders zijn gemiddeld 7 tot 8 jaar bezig met het 
realiseren van een wooninitiatief voor hun kind 
met een verstandelijke of meervoudige beper-
king. Moeten wij dan nu al beginnen om hem 
daarvoor in te schrijven?
Ik denk ook vaak ‘als mij maar niks overkomt’, 
want hoe moet het dan met de zorg voor Tommie? 
Mijn toekomstplan is zorgen dat mijn kinderen 
goed terecht komen.”
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Bertie Vaes (58), 
senior schoolleider Yuverta Mavo Nederweert

Bij Yuverta Mavo Nederweert zien wij dat sociale 
media een negatieve invloed kunnen hebben 
op jongeren. Leerlingen worden dagelijks 
geconfronteerd met beelden en voorbeelden die 
vaak niet realistisch of representatief zijn, maar 
waar zij zich wel aan spiegelen. Dit kan leiden 
tot onzekerheid, een vertekend zelfbeeld en de 
druk om mee te doen. Daarnaast zien wij dat 
gevaarlijke challenges zich snel verspreiden en 
jongeren aanzetten tot risicovol gedrag.

Ook de verslavende werking van sociale media 
baart ons zorgen. Jongeren slapen slechter, zijn 
voortdurend online en hebben minder echte 
sociale interactie. Dit heeft gevolgen voor hun 
welzijn, hun ontwikkeling en hun schoolprestaties.

Wij zien dit als een gezamenlijke verantwoorde-
lijkheid van de samenleving. Het is goed wanneer 
de overheid duidelijke kaders stelt, bijvoorbeeld 
door het instellen van een minimumleeftijd voor 
toegang tot sociale media. Tegelijkertijd vinden 
wij het essentieel dat ouders hierin hun verant-
woordelijkheid nemen door toezicht te houden, 
het gesprek aan te gaan en grenzen te stellen.

Als school dragen wij hier actief aan bij. Een 
(aangescherpt) telefoonverbod helpt om rust, 
focus en echte ontmoeting in de school te 
bevorderen. Alleen door samen op te trekken 
– overheid, ouders en onderwijs – kunnen wij 
jongeren beter beschermen en ondersteunen in 
hun gezonde ontwikkeling.

Als consulent bij het CJG-ML (Centrum voor Jeugd 
en Gezin) verzorg ik gastlessen en ouderavonden 
rondom mediawijsheid. In gesprekken met ouders 
en jongeren zie ik dat online en offline voor jon-
geren één wereld zijn. Met het krijgen van een 
smartphone volgen sociale media vrijwel automa-
tisch; voor jongeren is dit geen bewuste keuze, 
maar vanzelfsprekend.

Sociale media bieden veel: contact, ontspanning 
en ruimte om jezelf te laten zien. Tegelijkertijd 
starten veel jongeren zonder goed zicht op ri-
sico’s, grenzen en de gevolgen van onlinegedrag. 
Juist daar ontstaan problemen. Niet omdat jonge-
ren onverantwoordelijk zijn, maar omdat zij nog 
vaardigheden ontwikkelen voor sociale druk, ver-
leiding en voortdurende zichtbaarheid.

Online weerbaarheid ontstaat niet vanzelf, maar 
door ervaring, uitleg en begeleiding. De ontwik-
kelingsfase speelt een cruciale rol: in de puberteit 
zijn jongeren gevoeliger voor prikkels en groeps-
druk, terwijl het overzien van gevolgen nog groeit. 
Dit vraagt om een geleidelijke opbouw van online 
vaardigheden, afgestemd op de fase van de jon-
gere, met vroegtijdige voorbereiding in het late 
basisonderwijs en vroege voortgezet onderwijs.
In mijn werk zie ik dat jongeren baat hebben bij 
begeleiding, uitleg en gezamenlijk bespreken van 
online ervaringen. Ga daarom vaker in gesprek 
met jongeren over wat ze online meemaken en 
wat dit voor hen betekent. Wij, ouders, scholen 
én professionals, dragen hierin gezamenlijk ver-
antwoordelijkheid. Door jongeren tijdig en staps-
gewijs te begeleiden, ontstaat ruimte voor plezier 
en verbinding, terwijl hun veiligheid en bewust-
zijn groeien.

Jeremy Kreefft (41), consulent Centrum voor 
Jeugd en Gezin Midden-Limburg

Minimumleeftijd voor toegang tot sociale media? 

In diverse onderzoeken wordt gewezen op de schadelijke effecten 
van sociale media en veelvuldig schermgebruik: van slaapproblemen 
tot gebrek aan concentratie, van eetstoornissen tot zelfbeschadiging. 
Er zijn zelfs kinderen die zichzelf van het leven hebben beroofd, 
aangezet door sociale media. 
Internet kan dus een gevaarlijke plek zijn voor jonge kinderen en 
tieners. Er zijn pedofielen actief, er vindt sexting plaats (het hebben 
van seksueel getinte gesprekken waarbij appjes, foto's of video’s 
worden verstuurd) en er wordt online gepest. Het is de virtuele 
speeltuin van tegenwoordig waardoor kinderen minder lezen, 
minder bewegen en minder slapen. 
Ons nieuwe kabinet wil een minimumleeftijd van 15 jaar voor sociale 
media. Je kunt dan alleen nog toegang krijgen tot Insta of TikTok 

Door Ton Adriaens

Er valt veel te zeggen over het gebruik van so-
cial media onder jongeren. Allereerst zou ik 
willen ingaan op de hoeveelheid informatie die 
jongeren binnenkrijgen. In mijn werk als jonge-
renwerker geef ik regelmatig voorlichting over 
social media aan klassen in het voortgezet on-
derwijs. In het begin van de les mogen de jonge-
ren op hun telefoon kijken wat hun gemiddelde 
schermtijd is. Twee dingen die opvallen zijn dat 
jongeren zich niet bewust zijn van de schermtijd 
en dat deze erg hoog ligt: gemiddeld ongeveer 
6 uur per dag.

De filmpjes op social media platforms zijn snel 
en dynamisch, jongeren scrollen hier snel door-
heen. Dit zorgt ervoor dat ze snel aan een infor-
matie-overload komen, waardoor productiviteit 
kan worden verlaagd en stressklachten kunnen 
toenemen.
Bewustwording hiervan is de eerste stap, zowel 
bij de jongeren zelf als bij de ouders. Ouders 
zouden bijvoorbeeld schermtijd kunnen beper-
ken. Hier kunnen eenvoudig limieten voor wor-
den ingesteld.

Wat betreft de inhoud van filmpjes: ook hier is 
bewustwording het begin. Extra inzetten op het 
vergroten van mediawijsheid bij ouders en kin-
deren zal in mijn ogen een positief effect heb-
ben op het welzijn en de weerbaarheid van de 
jeugd. Mijn collega Cindy zei het mooi: “Stel be-
halve de vraag ‘Hoe was het op school vandaag?’ 
ook de vraag ‘Hoe was het online vandaag?” Dat 
zal preventief meer effect hebben dan een har-
de leeftijdsbeperking.

 

Ken Loete (33), jongerenwerker Punt Welzijn Weert

watvindjijvan

watvindjijvan

als je je - privacyvriendelijk - kunt identificeren als vijftienplus. 
Australië was het eerste land waar een verbod op sociale media 
inging. Daar geldt dat voor kinderen onder de 16 jaar. Grote 
platforms als Instagram, Facebook, TikTok en Snapchat riskeren 
miljoenenboetes als ze kinderen jonger dan 16 een account laten 
aanmaken.

Er wordt echter getwijfeld aan de haalbaarheid en de 
handhavingsmogelijkheden. Jongeren zouden de leeftijdslimiet 
gemakkelijk kunnen ontduiken. En in hoeverre kan de medewerking 
van sociale mediabedrijven worden afgedwongen? Ook worden 
vragen opgeworpen als: Is dit een te vergaande ingreep van de 
overheid? Is dit een verantwoordelijkheid die bij de ouders ligt?



Wij presenteren elke maand een puzzel. Veel vragen gaan over actuele onderwerpen uit het 
Weerterland. De oplossing van deze maand is een woord van 28 letters (oranje vlakjes). Stuur 

uw oplossing vóór 18 maart 2026 naar kappert@weertmagazine.com of naar 
Weert Magazine, Beekstraat 54, 6001 GJ Weert. In de brievenbus op Beekstraat 54 kan ook. 

Onder de goede inzendingen wordt een bon van € 25,- verloot 
van café restaurant De Schuttershoeve Weert.

wm-actua-puzzel

Op de vorige wm-actua-puzzel kregen wij weer veel 
goede inzendingen binnen!
De oplossing was: SMARTPHONEFOTOGRAFIE
Na loting is de winnaar van de 31 januari 2026-puzzel: 
Meilou Smolenaers, Leveroy
(prijs: bon € 25,- van café restaurant De Schuttershoeve).
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HORIZONTAAL
3. 	 Bij het Weerter café De … meerde de Blauwe Sjuut 
	 op 10 februari jl. aan.
8. 	 Dit sportieve evenement vindt op 15 maart a.s. voor 
	 de 100ste maal plaats in Stramproy.
10. 	Deze zorgboerderij in Nederweert is onlangs 
	 overgenomen door Stichting Land van Horne.
13. 	Uitroep.
16. 	Samen met deze pony sleepte de zesjarige 
	 Marie-Antoinette uit Weert moeiteloos de 
	 titel Limburgs kampioen in de wacht.
19. 	Plant.
20. 	Voor dit goede doel werd op het KEC in Weert een 
	 wintermarkt georganiseerd; opbrengst bijna 1.300 euro.
22. 	Adellijke titel.
23. 	Slee.
24.	 Deze stichting heeft vorig jaar 1.177 kinderen in Weert, 
	 Nederweert en Cranendonck geholpen, zij groeien 
	 op in armoede.
27. 	Loflied.
28. 	Ze gaat… en maakt geluid.
29. 	Bij deze kapel op Hushoven (rijksmonument) is een 
	 nieuw infobord geplaatst.
30. 	Mij.
32. 	De kleine dorpsschool van Swartbroek telt inmiddels 
	 zoveel leerlingen.
35. 	Eerste letter van het Grieks alfabet.
36. 	De Kinderraad Nederweert heeft gekozen voor dit idee, 
	 om uit te voeren.
39. 	De 51ste editie van dit grote Limburgse muziekevenement 
	 vindt volgend jaar plaats in Weert, op 29 januari.
40. 	Bij NMC De IJzeren Man vond onlangs de lezing 
	 “Dood … Leven” plaats, georganiseerd door IVN Weert.
 
VERTICAAL
1.	 Nederweert heeft nu ook een AutoMaatje, 
	 een initiatief van o.a. deze landelijke organisatie.
2.	 Muzikaal ritme.
3.	 Blaasinstrument.
4.	 Rund.
5.	 Idem als vorige.
6.	 Steensoort.
7.	 Deze duurzame verlichting is nu aangelegd 
	 langs Sluis 15 – Nederweert.
9.	 Deze organisatie opende een nieuw pand in Weert, 
	 zij ondersteunt in Limburg werkgevers en werknemers 
	 bij verzuim, inzetbaarheid en preventie.
11.		 Twijg.
12.		 Op 7 maart vindt in Weert de “… dag” plaats, een
	 regionaal evenement (sport en plezier) voor 
	 mensen met een beperking. 
14.		 Voor dit gebied tussen Ringbaan Oost en het kanaal stelt 
	 de gemeente Weert uitgangspunten voor een gebiedsvisie vast.
15.		 De Alexiastraat en deze straat in Nederweert zijn de 
	 “Gezelligste Straten” van de gemeente.
17.		 Opperwezen.
18.		 Opstootje.
19.		 Kleine ruimte.
21.		 De eerste is begin februari  weer gespot in de 
	 Sint Martinustoren, volg het op de webcam!
25. 	Kiezelsteen.
26. 	Overledene.
28. 	Deze nieuwe auto is onder de winnaars van de 
	 Postcode Loterij in de Geenestraat – Nederweert verloot.
31. 	Geen geluid.
33. 	Roofvogel.
34. 	Onderricht.
35. 	En (Engels).
37. 	Audio visueel.
38. 	Koolstofmonoxyde.

mensendingen

Lotsverbondenheid 
van misdeelden

mensendingen

Reacties? Mail de redacteur, 
Ton Adriaens, 

mensendingenweert@gmail.com

Toen ik in de revalidatieperiode zat na een knieprothese maakte ik dagelijks 
een flinke wandeling over de singels in Weert. Dat leverde opmerkelijke 
ontmoetingen op. Door het lopen met een kruk word je door de buitenwereld 
in de categorie ‘hulpbehoevenden’ geplaatst; mensen die wat extra aandacht 
of een vriendelijk woord nodig hebben. Een mankepoot wekt medelijden op.

Ik werd door volstrekt vreemden aangesproken, iets wat je als gezonde 
stapper niet snel overkomt. 
Een man met een wandelstok knoopte een gesprek aan. Hij bleek negentig 
jaar, had een nekhernia en reed nog auto. Van die dingen.
Een mevrouw stond nog op de rijweg naast haar auto toen ze me toeriep: ‘Ik 
ken u toch ergens van?’ Nog voor ik kon reageren voegde ze eraan toe: ‘De 
IJsberen?’ 
‘Nee mevrouw, ik ben niet bij de IJsberen’
‘De sociëteit dan?’
‘Nee, ben ik ook geen lid van.’
Intussen stond ze al naast me op de stoep en werd de situatie enigszins 
ongemakkelijk.
‘Goh … meende toch zeker … uh … jeetje ik moet natuurlijk wel een 
parkeerbonnetje pakken, hi hi’ en ze liep weer bij me vandaan.
Regelmatig kwam ik dezelfde wandelaar tegen. Al bij de tweede ontmoeting 
stak hij mij een hart onder de riem met de opmerking dat hij vooruitgang zag 
in mijn lopen. 

Mededogen uitte zich ook bij de autobestuurders die al het rempedaal 
indrukten als ik het zebrapad nog niet eens bereikt had. Meermaals werd ik 
met een vriendelijk handgebaar uitgenodigd op mijn gemak over te steken. 
Hoe anders dan de vele keren dat ik met één been op de rijbaan bijna 
overreden werd door een jakkerende automobilist. 

Net zoals motorrijders met een stoere armbeweging een verbondenheid met 
elkaar onderstrepen, begroeten kruklopers elkaar onderling ook nadrukkelijk. 
Omdat de vaart er niet zo in zit als bij de motormuizen maken wij eerder een 
praatje:
‘Ook een nieuwe knie?’ ‘O, een heup.’  ‘Gaat het goed?’ ‘Waar geopereerd?’ 
Wij tijdelijk gehandicapten begrijpen elkaar en wisselen ervaringen uit.  

De lotsverbondenheid strekt zich zelfs uit naar de verschoppelingen aan 
de randen van onze maatschappij. De zwervers en outcasts die je normaal 
gesproken ontwijken, laat staan dat ze je vriendelijk bejegenen. Zo werd 
ik door een jongeman op een aftandse fiets, blikje Red Bull in de hand, 
smoezelig gekleed, in het voorbijgaan toegeroepen met ‘Blijven lopen 
maat!’ 
Ze deden mij goed, die bemoedigende woorden uit 
onverwachte hoek.

Gelukkig begroeten wij ‘provincialen’ elkaar nog. 
In de Randstad word je verbaasd of wantrouwend 
aangekeken als je iemand een goede morgen wenst. 
Vorige week donderdag stapte ik met een 
welgemeend ’morgen’ de overvolle wachtkamer 
van het priklab van het SJG binnen. De 
meeste wachtenden knikten vriendelijk 
of mompelden ook een begroeting. 
De ontnuchterende reactie van een 
geaffecteerd sprekende, zeer met 
zichzelf ingenomen hork verraste 
mij. Veel te luid reageerde hij met: 
‘Een goede ochtend! Morgen is het 
vrijdag.’
‘Geef mij maar de fietsende junk’, 
was mijn eerste gedachte. 
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UW Oplossing:

De enige contactlenzen speciaalzaak voor Weert en omstreken

Wilhelminasingel 185 • 6001 GS Weert • T: 0495 - 544588 • www.mennenendecock.nl
Ma: 13 - 18 u,  Di t/m Woe: 9 - 18 u,  Do: 9 - 21 u, Vrij: 9 - 18 u,  Zat 9  - 17 u

Wij werken met 2 volledig gedi-
plomeerde contactlensspecialisten 
waarvan 1 HBO optometrist

Alle soorten contactlenzen passen 
we aan en kunnen we leveren

Eerst 2 maanden gratis 
contactlenzen proberen voordat
 u beslist

Elke dag van de week een 
contactlensspecialist aanwezig

Onze optometrist doet 
oogonderzoek op verwijzing 
van uw huisarts met 
vergoeding door uw
ziektekostenverzekering (NL)

   De volgende uitgave van

schilder · patineerwerk · behangen  
texwerken · interieur  

timmerwerk · elektrowerken
tuinaanleg · tuinonderhoud

06-11441257
www.vandeursen-uitvaart.nl  |  0495-53 33 22

Heb je de behoefte om 
uitvaartwensen of vragen 
met ons te bespreken? 

Neem vrijblijvend contact met 
ons op. Wij gaan graag 

met je in gesprek.
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Vacature: Operator (Ploegendienst)

Bij de Wasinstallatie of Thermische 
Reinigingsinstallatie van A. Jansen Recycling

Werk je graag met techniek en ben je niet bang om je 
handen vies te maken? 

 
Houd je het hoofd koel bij storingen en werk je graag in een 

vast team met goed materieel?

MBO-niveau 

VCA (of bereid te halen)

Technisch inzicht

Rijbewijs B

Son & Breugel

Scan nu de QR-code!

of ga naar werkenbijajansenbv.com



Op onze website zie je hoe jij kunt helpen.
www.puntwelzijn.nl/mantelzorg

Ati en dochter Aileen,  
met tante Willy

Mantelzorgers doen alles voor  
een ander, wat doe jij voor hen? 
Een klein gebaar, maakt een groot verschil.

Benieuwd naar de verhalen van deze Weerter mantelzorgers? 
Scan de QR-codes en lees hun verhaal.

Bij deze zorgzame Molukse familie,
is elkaar helpen een mooie traditie. Moeder Ati  
en dochter Aileen helpen zonder iets te vragen,
zodat tante Willy veilig thuis kan blijven slapen.

Piet gaf altijd hulp, nu krijgt hij het terug,
Riet zorgt met liefde, maar soms wordt het druk.

Zus Mien is haar rots, gewoon altijd daar,
Met soep op het fornuis en een helpend gebaar.

Piet met Mien,  
de zus van Piet’s vrouw Riet.

Als je stemrecht hebt, valt begin maart de persoonlijke stempas voor je in 

de brievenbus. Daarmee kun je in alle stembureaus binnen de gemeente 

Weert stemmen. Op jouw stempas staat het adres van het stembureau 

in de buurt, maar je bent niet verplicht daar te stemmen. Hieronder vind 

je waar alle stembureaus in de gemeente Weert zijn gevestigd. Alle stem-

bureaus, met uitzondering van het mobiele stembureau, voldoen aan de 

landelijke ‘checklist toegankelijkheidscriteria stembureaus’ en zijn goed 

toegankelijk voor rolstoelen. In onderstaande kaart is dit weergegeven. 

Alle stembureaus en de route van het mobiele stembureau 

zijn ook terug te vinden op weert.nl/verkiezingen. De 

stembureaus zijn open van ’s ochtends 7.30 uur tot ’s avonds 

21.00 uur.

BINNENSTAD
  Stadhuis 

 Wilhelminasingel 101

  Scouting Sint Maarten 
 Nazarethsteeg 27

LAAR
  Café Zaal Bee-j Bertje

 Rietstraat 28

MOLENAKKER
  Kantine SV Laar 

 Molenakkerdreef 101

MOESEL
  Brede School Moesel 

 Stadhouderslaan 21

  Buurtcentrum Moesel 
 Christinelaan 25

KEENT
  Wijkgebouw Keenter Hart

 Sint Jozefskerkplein 3

  Brede school Markeent
 Sint Jozefslaan 102

GROENEWOUD
  Sporthal Aan de Bron 

 (2 stembureaus) 
 Maaslandlaan 3

  Wijkgebouw Groenewoud 
 Kesselstraat 28 FATIMA

  Blokhut Scouting Fatima 
 Nieuwstraat 90

LEUKEN
  Kantine VV DESM 

 Kaaskampweg 4

  IKC Leuken
 Middelstestraat 77-79

Scouting Sint Job Leuken
 Klein Leuken 14

GRASWINKEL
  Sportpark Graswinkel

 Fuutstraat 4

STRAMPROY
  Bredeschool Oprooj

 Parklaan 24

  Zorgcentrum Rust in Roy
 Frans Strouxstraat 55

BOSHOVEN
  Trefcentrum Willem Litjenshof

 Willem Litjenshof 16

  Buurthuis Boshoven  
 Ehrenstein 10

  Sporthal Boshoven (kantine) 
 Vrakkerveld 2

BUNGALOWPARK
  Scoutcentrum 

 ‘De Boshoek’
 Altweerterkapelstraat 1

ALTWEERTERHEIDE
  Sportpark Op den Das

 Bocholterweg 89

TUNGELROY
  MFA Kimpe Veld

 Sint Barbaraplein 2

BIEST
  Basta Bikes & Beans  

 Biest 43

SWARTBROEK
  RKSVV Swartbroek 

 Eutropiastraat 3

stembureau

mobiel stembureau

  MOBIEL STEMBUREAU
Behalve bij de reguliere stembureaus kun je ook je stem uitbrengen bij het 
mobiel stembureau. Dit is te vinden op de volgende plaatsen en tijden:

mobiel stembureau 1

  06.15 - 08.45 uur, Station NS, Stationsplein 14 Weert 

  9.30 - 10.30 uur, Woonzorgcentrum Zuyderborgh, Sint Jozefhof 4 Weert

  12.15 - 13.00 uur, Gilde opleidingen, Drakesteyn 5 Weert 

  13.30 - 14.30 uur, Woonzorgcentrum Hornehoof, Vogelsbleek 20 Weert

  15.00 - 15.45 uur, Cwartier, Beekstraat 54 Weert

  18.00-20.00 uur, Restaurant St. Jans Gasthuis, Vogelsbleek 5 Weert

mobiel stembureau 2

  09.00-10.00 uur, Oranjeflat de Oranjetref, Oranjeplein 1B Weert

  10.30-11.30 uur, Zorgcentrum Ververshof, Kasteelsingel 8

  13.00-14.00 uur, Nedermazehof, Nedermazepad 20A Weert

  14.30-15.30 uur, Woonzorgcentrum Hushoven, Rietstraat 2 Weert

  16.00-17.00 uur, Zorgcentrum Martinus, Vogelsbleek 1 Weert

  18.30-19.30 uur, Recreatieruimte Geertenhof, Geertenhof 2 Weert

STEMBUREAUS



 1 van den Heuvel, M.J. (Martijn) (m)  Weert
 2  Winters, S.A.M. (Suzanne) (v)  Weert
 3  Ferriére, M.B. (Michèle) (v)  Weert
 4  Kleinmoedig, J.C. (Jurrella) (v)  Weert
 5  van Dijk, G. (Glenn) (m)  Weert
 6  Goubet, J.W.J. (Jeroen) (m)  Weert
 7  Driessens, H.J.M. (Huub) (m)  Weert
 8  Henderikx, E.P.H.M. (Els) (v)  Stramproy
 9  de Lepper, M.M. (Michelle) (v)  Weert
 10  Spruijt, P.H. (Paul) (m)  Weert
 11  Meulen, J.M.M. (Ruud) (m)  Weert
 12  Emans, P.H.A.M. (Pierre) (m)  Weert
 13  Küsters, P.A.M. (Peter) (m)  Weert
 14  van Beek, J.M. (Judith) (v)  Weert
 15  Creemers, T.J.M. (Tom) (m)  Stramproy
 16  Bruijnzeels, N. (Noesja) (v)  Weert
 17  Owsiannij, R.J.J. (Roger) (m)  Weert
 18 Nijnens, S.J.P. (Sjors) (m)  Weert
 19  de Geest, R.J.A. (Rick) (m)  Weert
 20 Briels, J.M.M. (Jaimie) (m)  Stramproy
 21  Jacobs-Verstappen, C.J.C. (Carla) (v)  Weert
 22  van Esch, H.A. (Harrie) (m)  Weert
 23  Koerdenburg, F.D. (Djano) (m)  Weert
 24  Smeets, E.M.H. (Edwin) (m)  Weert
 25  Collignon, G.A.J. (Gwen) (v)  Weert
 26  Everaerts, S.M.P. (Sophie) (v)  Weert
 27  Lempens, P.P.E. (Paul) (m)  Weert
 28  Stienen, J.C.M. (Jacqueline) (v)  Weert
 29  Kessels, J.H.J. (Jac) (m)  Weert
 30  Gerritzen, J.W.J. (John) (m)  Weert
 31  Reijnders, J.M. (John) (m)  Weert
 32  Leenders, J.M. (Joost) (m)  Weert
 33  Verstappen, J.C.P.G. (John) (m)  Weert
 34  Arissa, A. (Abdelfattah) (m)  Weert
 35  Cherkaoui, I. (Imane) (v)  Weert
 36  Aspers, G.F.H.A. (Frits) (m)  Weert
 37  Marchena, V.F. (Gina) (v)  Weert
 38  Roeloffzen, I. (Iris) (v)  Weert
 39  Idahmanen, A. (Aya) (v)  Eindhoven
 40  Moonen, R. (Robin) (v)  Weert
 41  Smolenaers, M.J.L.G. (Marjo) (v)  Weert
 42  Kersten, C.J.H. (Cees) (m)  Weert

WEERT LOKAAL

1

 1  Füchs, J.W.H. (Hans)  Weert
 2  Knoop, G.D. (Gerard)  Weert
 3  van der Vegt, P.C.I. (Patricia)  Weert
 4  Kupers, W.H. (Werner)  Weert
 5  Lardenoije, Y.A.W. (Yves)  Weert
 6  Kerseboom, J.W. (Wim)  Weert
 7  Krings, O.P.W. (Olaf)  Weert
 8  Op den Buijsch, W.H. (Wim)  Weert
 9  Wieringa, N.M. (Nienke)  Weert
 10  Gerits, G.R.P.M. (Rob)  Weert
 11  Korten, E.P.M. (Eline)  Weert
 12  Knoop-Hendrikx, J.G.H.M. (Yolanda) Weert
 13  van Wijk, A.H. (Bert)  Weert

D66 WEERT

6
 1  Mols, P.H.H.G. (Peter) (m)  Weert
 2  Camp, J.A.J. (Jessica) (v)  Weert
 3  van Dooren, I.M.A. (Ivo) (m)  Weert
 4  Zontrop, P.H.L. (Hugo) (m)  Weert
 5  de Loijer, S.A.M. (Sven) (m)  Weert
 6  Stultiens, L.M. (Lennart) (m)  Weert
 7  van der Kroef, M. (Maurice) (m)  Weert
 8  Stijnen, R.C. (Rogier) (m)  Weert
 9  Jacobs, F.J.H. (Frans) (m)  Weert
 10  Peeters-Lucas, A.H.C. (Anky) (v)  Weert
 11  Jacobs, J.J.M.M. (Jos) (m)  Stramproy
 12  van Bun, S. (Severine) (v)  Weert
 13  Barents, J.M.W.M. (Janine) (v)  Weert
 14  Loohuis, T.P.G. (Theo) (m)  Weert
 15  van Heugten, W.C.A. (Wendy) (v)  Weert
 16  Van himbeeck, F.J.G. (Frank) (m)  Stramproy
 17  Langeslag, M.A.E. (Marianne) (v) Weert
 18  Wulms, M.M.M. (Marc) (m)  Weert
 19  Maes, J.M.J. (Joep) (m)  Weert
 20  Driessens, K. (Karel) (m)  Weert
 21  Wijen, B.M.J. (Brenda) (v)  Weert

ONSWEERT

7

 1  van Gemert, T.J.J. (Thomas) (m)  Weert
 2  van Grimbergen, L.J.M.A. (Lilian) (v)  Weert
 3  Kneepkens, E.P.M. (Evert) (m)  Stramproy
 4  Hendriks, A.J.T.M. (Ton) (m)  Weert
 5  Niederer, L.E.M.Q. (Lotte) (v)  Weert
 6  Jeurninck-Feijen, M.H.A. (Miranda) (v)  Weert
 7  Verrips-Brouwer, M. (Marjon) (v)  Weert
 8  Oubihi, A.S. (Abdel) (m)  Weert
 9  Marzouk, M. (Mounir) (m)  Stramproy
 10  Gruijthuijsen, N.J.M. (Niek) (m)  Weert
 11  Blom, R.J. (Renske) (v)  Weert
 12  Camp, R.J.H. (Ramon) (m)  Weert
 13  Sweens, N. (Nadir) (m)  Weert
 14  Vereijken, S. (Sjoerd) (m)  Weert
 15  Giesendorf-Morren, O. (Olga) (v)  Weert
 16  Lenders, V.I.P. (Valentijn) (m)  Weert
 17  Rademakers, A.L. (Twan) (m)  Weert
 18  Driessen, J. (Judith) (v)  Weert
 19  van Waesberge, P.W.T.J. (Peter) (m)  Weert
 20  Gruijthuijsen, J.P. (Jean Pierre) (m)  Weert
 21  van Bussel, M.J. (Marlou) (v)  Weert
 22  Puts, L.C.G.A. (Lard) (m)  Weert
 23  Neele, N.F. (Nico) (m)  Weert
 24  Hendrikx-Daems, M.A.P. (Monique) (v)  Weert
 25  Bouwels, L.P.A. (Leon) (m)  Weert
 26  Beuving, H. (Henny) (m)  Weert
 27  Kurvers, F.M.W.M. (Fer) (m)  Stramproy
 28  Spetter, C.R.M. (Carlo) (m)  Weert
 29  van Eersel, A.F. (Frans) (m)  Weert
 30  van Eijk-Nagel, W.P.J. (Wendy) (v)  Weert
 31  Weekers, F.H.H. (Frans) (m)  Weert

WEERTER VVD

3

 1  Beenders-van Dooren, I.F.A.J. (Conny) (v)  Weert
 2 Weekers, P.H.H. (Peter) (m)  Weert
 3  Wip, A.P.P. (Aase) (m)  Weert
 4  Duijsters, H.C.M. (Karin) (v)  Weert
 5 Lambers, L.F.J.M. (Lars) (m)  Weert
 6  van Akkerveken, P.L.H. (Peter) (m)  Weert
 7  Scholten, P.R.J. (Piet) (m)  Weert
 8  Deckers, I.M.C. (Indra) (v)  Weert
 9  van den Bent, N.W. (Nico) (m)  Weert
 10  Koolen, M. (Miel) (m)  Weert
 11  Wiezer, J.H. (Joost) (m)  Weert
 12  Heesterbeek, P.L.W. (Peter) (m)  Weert
 13  Vaes, P.M.L.J. (Peter) (m)  Weert
 14  Verheijen, A.A.M. (Audry) (v)  Weert
 15  Mertens, F.H.G.M. (Eric) (m)  Weert
 16  Litjens-Mertens, M.J.A.M. (Marjan) (v) Weert
 17  Smeets, S.M.W. (Silvie) (v)  Weert
 18  Geboers, M.E.H. (Riya) (v)  Weert
 19  Hummel-Berben, M.J.G. (May) (v)  Weert
 20  Potyrała, P.A. (Paweł) (m)  Weert
 21  Heinze, N.H.C. (Nancy) (v)  Weert
 22  Vleeshouwers-Balogh, M.A.R.L. (Marianne) (v)  Weert
 23  Koudijs, R.G.J.M. (Rob) (m)  Weert
 24  Frenken, J.P.F. (Jac) (m)  Weert
 25  Cherkaoui, I.C.P. (Ilham) (v)  Weert
 26  Tangande, J.E. (Judy) (v)  Weert
 27  van den Berk-de Jong, M.C. (Maureen) (v)  Weert
 28  Emans-Jonkers, E.G.M. (Lies) (v)  Weert
 29  van Asch, R. (René) (m)  Weert
 30  Piepers, H.P.A. (Pierre) (m)  Weert
 31  Meertens, E.H.M. (Eric) (m)  Weert
 32  van den Berg, J.C. (Hans) (m)  Weert
 33  Huijsmans, J.L.P. (Paul) (m)  Weert
 34  Broods, L.M.L. (Math) (m)  Weert
 35  van Dongen, A.P.G.C. (Ad) (m) Weert
 36  Duisters, P.J.D. (Peter) (m)  Weert
 37  Emans, J.A.A. (Jan) (m)  Weert
 38  Postma, P. (Peter) (m)  Weert
 39  van den Tillaar, R.C.H. (Ruud) (m)  Weert

DUS WEERT2
 1  Vestjens, A.H.C. (Arno) (m)  Weert
 2  Sijben, P.J.H. (Pierre) (m)  Weert
 3  Speetjens, R.L.J. (Rene) (m)  Weert
 4  Conemans, R.H.J. (Rob) (m)  Weert
 5  van Oeveren, A.E. (Antoinette) (v)  Weert
 6  Stroek, J.E.H.M. (Jan) (m)  Weert
 7  Verheggen, E.J.J. (Edward) (m)  Weert
 8  Gerlings, R.A. (Rob) (m)  Weert
 9  Grijmans, A.H.L. (Alex) (m)  Weert
 10  Daniels-van Hoef, M.H.G. (Marjo) (v)  Weert
 11  Smolenaers, G.S.J. (Ger) (m)  Weert
 12  Gigase, G.E.M. (Guido) (m)  Weert
 13  Gielen, E.J.M.M. (Elly) (v)  Weert
 14  van der Meule, P.J. (Peter) (m)  Weert
 15  De Goeij, A.M.H. (Gonny) (v)  Weert
 16  Stribos, H.L. (Henk) (m)  Weert
 17  Kuipers, H.M.M. (Harrie) (m)  Weert
 18  Jacobs, A.G. (Anton) (m)  Weert
 19  Janssen-Masselink, A. (Anneke) (v)  Weert
 20  Kremers, J.H.B. (Hub) (m)  Weert
 21  Mathijsen, J.F.M.J. (Hans) (m)  Weert
 22  van Deuren, M. (Rita) (v)  Weert
 23  Coolen, H.W.J. (Harry) (m)  Weert
 24  Grijmans, C.G.E. (Colette) (v)  Weert
 25  Stals, H. (Hendrik) (m)  Stramproy

CDA WEERT4

 1  Kellenaers, P.L.B. (Pieternel)  Weert
 2  Heesakkers, S.J.J. (Steven)  Weert
 3  Heuvelmans, L.F.A. (Leon)  Weert
 4  van Raaij, P. (Petra)  Weert
 5  Renet, R.M.G.J.G. (Rob)  Stramproy
 6  Zaâboul, M. (Malika)  Weert
 7  van Mierlo, A.J.G. (Ad)  Weert
 8  van Kessel, M.P.H.G. (Marian)  Weert
 9  van Goor, R.L.C. (Roel)  Weert
 10 Doan, V.L. (Linh)  Weert
 11  Jans-Rakers, F. (Felicia)  Weert
 12  Kooijman, T.A. (Tom)  Weert
 13  Creemers, H.J.F. (Eric)  Weert
 14  van Gennip, G.A.C. (Gemma)  Weert
 15  Voss, F.D.J. (Frank)  Weert
 16  von Scheibler, W.H.T.M. (Werner)  Weert
 17  Gloudi, P.J. (Peter)  Weert
 18  Meijer, J. (José)  Weert
 19  Schipper, M.H. (Marco)  Weert
 20  Leenders, J.G.M. (Jan)  Weert
 21  Huisman, A.J. (Nettie)  Weert
 22  Verstappen, W.H.J.M. (Wim)  Weert
 23  Peters, H.M.M. (Henk)  Weert
 24  van Raaij, R. (Ron)  Weert
 25  Adriaens, A.P.H. (Ton)  Weert
 26  Baetsen, M. (Martijn)  Weert
 27  van Dongen, J.J.F. (Jan)  Weert
 28  van Rens, W.H.M. (William) Weert
 29  van Garderen, J.S. (Jefta)  Weert
 30  Cornelissen, A.T.G. (André)  Weert
 31  Mulder, H.T. (Hilda)  Stramproy
 32  Verboom, D.A.M. (Dennis)  Weert
 33  Dominikowski, M.A.B. (Mathilde)  Weert

GROENLINKS-PVDA 
WEERT
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KANDIDATENLIJST
per partij

COLOFON
Deze verkiezingskrant is een coproductie van Nicole Smolenaers (Niqui) en Angelique Peeters (Pid & Design), 
in opdracht van de gemeente Weert. 

vormgeving • Angelique Peeters
eindredactie • Sam van der Heijden, Nicole Smolenaers
teksten • politieke partijen, gemeente Weert
sfeerfoto’s • gemeente Weert, elkestemtelt.nl 
partijfoto’s • politieke partijen

Dit product is met veel zorg en aandacht tot stand gekomen om alle informatie zo actueel en correct mogelijk 
weer te geven. De uitgever is dan ook niet aansprakelijk voor eventuele onjuistheden of onvolledigheden en 
is niet verantwoordelijk voor de auteursrechten van materiaal aangeleverd door derden. Ook niet voor de 
gevolgen van het gebruik van deze informatie. Aan de informatie in deze krant kunnen geen rechten worden 
ontleend.

Copyright © 2026 gemeente Weert. Behoudens de uitzonderingen van de Auteurswet van 1912 mag niets uit 
deze uitgave worden verveelvoudigd of openbaar gemaakt zonder voorafgaande schriftelijke toestemming.
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7. Maurice 
van der Kroef

1. Peter Mols2. Jessica Camp3. Ivo van Dooren4. Hugo Zontrop5. Sven de Loijer6. Lennart Stultiens

8. Rogier Stijnen9. Frans Jacobs10. Anky 
Peeters-Lucas

Peter Mols. “Onze verenigingen vormen het 

kloppend hart. Van sport tot carnaval en van 

kermis tot muziek: wij koesteren de Weerter 

cultuur.”

Trots is OnsWeert ook op ons buitengebied. 

“We houden natuur en recreatie in balans 

en bieden ruimte aan agrariërs. We verster-

ken onze lokale economie en spannen ons in 

voor een bruisende binnenstad. En voor zorg 

waarin de mens centraal staat.”

OnsWeert gelooft niet in wij en zij, maar in 

ons. “Weert is van ons allemaal, iedereen 

moet kunnen meedoen”, zegt Peter Mols. 

“Ons kompas is helder: is het goed voor 

Weert en haar inwoners? Dan doen we het.”

Je keuze nog niet gemaakt? Stem 18 maart 

OnsWeert. Gewoon doen. 

MOET WEERT GROEIEN? 

Lijsttrekker Peter Mols is er duidelijk over: 

“Groei is voor ons geen doel. Wij bouwen niet 

voor Brainport, maar voor Weert. Voor star-

ters, gezinnen en ouderen die graag in onze 

gemeente willen blijven of juist komen wonen.”

OnsWeert investeert in een stevige basis. In 

een betrouwbare en dienstbare overheid. In 

leefbare kernen met zichtbare wijkteams, 

waar problemen vroegtijdig worden gesigna-

leerd en goede ideeën de ruimte krijgen. En 

in veiligheid, bereikbaarheid en een openba-

re ruimte die schoon, groen en veilig is.

“De toekomst van Weert begint niet in het 

stadhuis, maar in de samenleving”, stelt 

Steeds meer mensen ervaren dat 
de overheid er niet voor hen is. 

Dat kan en móet anders. OnsWeert 
kiest voor een gemeente die naast 

jou staat. Deze nieuwe, lokale 
partij is geboren uit de verhalen 

van Weertenaren: mensen die 
Weert kennen, liefhebben en elke 

dag laten draaien. Hun oproep 
aan de gemeente is helder: breng 

eerst de basis op orde. 
Kies op 18 maart voor een nieuw 

geluid. Een partij die luistert, 
verbindt en dóet. 

OnsWeert. Gewoon doen.  

onsweert.nl 

 OnsWeert

 onsweert/

 /company/onsweert/

en wat daarna gebeurt
Na het sluiten van de stembureaus begint het telwerk: stapels stem-
biljetten worden uitgespreid, nageteld en nog eens gecontroleerd, 
zodat geen enkele stem verloren gaat. Zodra alle stembureaus klaar 
zijn, worden de uitslagen samengevoegd en gecheckt. Daarna volgt de 
verdeling van de zetels en wordt duidelijk wie straks in de gemeenteraad 
plaatsneemt. Zo verandert jouw stem, via een zorgvuldig proces, in echte 
invloed op de gemeente.

Op elk stembureau zorgt een voorzitter dat het tellen van de stemmen heel secuur gebeurt. 

Het telproces verloopt volgens strikte regels om de betrouwbaarheid en transparantie van de 

uitslag te waarborgen. Vrijwilligers en stembureauleden werken samen om elke stem correct te 

registreren. Pas wanneer alle stemmen zijn gecontroleerd, kan de defi nitieve verkiezingsuitslag 

worden vastgesteld. 

TELLEN EN DE UITSLAG VASTSTELLEN

Op woensdagavond worden alleen de stemmen per partij geteld. Wanneer elk stembureau afzon-

derlijk de uitslag doorgeeft, wordt in de loop van de avond inzichtelijk welke partij de meeste 

stemmen heeft gekregen. Met een dertigtal stembureaus in de gemeente Weert, belooft dit 

weer een spannende avond te worden.

De volgende dag worden de kandidaten geteld, dit heet de ‘centrale telling’. De stem-

bureauleden en tellers houden eveneens bij hoeveel ongeldige stemmen er zijn en 

hoeveel stembiljetten blanco zijn ingeleverd. Deze telling is openbaar en toeschou-

wers zijn vanaf 8.15 uur welkom in het stadhuis aan de Wilhelminasingel.

NA HET TELLEN VAN DE STEMMEN

De stembureaus geven alle uitslagen door aan het college van burgemeester en wet-

houders. Vervolgens geven zij de verzamelde gegevens weer door, zodat deze uiteindelijk 

terechtkomen bij het centraal stembureau (CSB).

Het centraal stembureau van de gemeente Weert voert een aantal controles uit. Als iemand een 

fout ontdekt, kan daar melding van worden gedaan. Het centraal stembureau

kan het gemeentelijk stembureau opdragen om de fout te 

herstellen; het verslag hiervan heet ‘een corrigendum’.

Wanneer het proces-verbaal is ondertekend door het 

centraal stembureau, publiceert de gemeente de 

processen-verbaal met de aantallen per stembureau 

zo snel mogelijk op de website. Uiterlijk vrijdag 

20 maart 2026.

Op donderdag 26 maart om 11.00 uur stelt het 

centraal stembureau, tijdens een openbare zitting 

in de raadzaal van het stadhuis, de defi nitieve 

uitslag en de zetelverdeling vast. 

INSTALLATIE 
NIEUWE 

GEMEENTERAAD

Tijdens een openbare raadsver-

gadering op woensdag 1 april 

wordt om 19.30 uur de nieuwe 

gemeenteraad geïnstalleerd. 

Publiek en pers zijn welkom 

om deze vergadering live bij te 

wonen of om deze digitaal te 

volgen via de website 

(gemeenteraad.weert.nl), 

via het televisiekanaal van 

WeertFM of via weertfm.nl.

VAN STEM
   TOT ZETEL

UITSLAGENAVOND
Op woensdag 18 maart gaan de stembureaus om klokslag 21.00 uur 

dicht. Zoals gebruikelijk  organiseert de gemeente Weert aan het einde 

van deze verkiezingsdag een uitslagenavond. Alle inwoners kunnen 

dan, samen met de aanwezige politieke partijen, kennis nemen van de 

eerste uitslagen. Iedereen is vanaf 21.30 uur welkom in de hal van het 

stadhuis aan de Wilhelminasingel. Het programma start rond 22.00 

uur. Deze avond is ook live te volgen op WeertFM TV en via de website 

weertfm.nl.

ONSWEERT IN EEN OOGOPSLAG:

• De basis op orde: een betrouwbare 

 en dienstbare gemeente

• Niet bouwen voor Brainport, 

 maar voor Weert 

• Zichtbare wijkteams

• Aandacht voor de Weerter cultuur 

• Een veilig en bereikbaar Weert 

• Bescherming van het buitengebied 

• Een sterke lokale economie

• Betaalbare energie

• Kansrijk onderwijs 

• Menselijke zorg 

‘Laat jouw stem h	 en, want jouw mening maakt verschil’



VOORUIT MET 
VERTROUWEN!

D66 WEERT
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4. ONDERWIJS & JONGEREN:

Kansen voor elk talent. Vrijheid begint met 

onderwijs. Onderwijs is de motor van eman-

cipatie. D66 zet in op de hele leerlijn, van 

voorschool tot vervolgonderwijs, met aan-

dacht voor welzijn, burgerschap, integratie 

en participatie van alle inwoners van Weert.

5. DUURZAAMHEID: 

Vooruitgang zonder uitputting. Onze planeet 

stopt niet bij de gemeentegrens. Maar onze 

keuzes beginnen wèl lokaal. D66 staat voor 

een schone, toekomstbestendige samenle-

ving. Klimaatmaatregelen zijn geen lasten 

maar investeringen in onze vrijheid van mor-

gen. De gemeente moet daarin het goede 

voorbeeld geven.

6. ZORG & WELZIJN: 

Zorg waar je woont. Iedereen verdient zorg 

die past; dichtbij, op tijd en betaalbaar. D66 

gelooft in de menselijke maat. De gemeente 

moet de verbinding leggen tussen jeugdzorg, 

ouderenzorg, preventie en sociale samen-

hang.

7. DEMOCRATIE & SAMENLEVING:

Samen stad maken. Vertrouwen in de over-

heid begint met vertrouwen in mensen. D66 

neemt participatie heel serieus. We kiezen 

voor een gemeente die met inwoners samen-

werkt. Openheid, transparantie en initiatief 

van onderop zijn cruciaal. We willen wijkge-

richt werken waarbij leefbaarheid en partici-

patie centraal staan. Ook bij de schaalver-

groting die Weert te wachten staat. 

Wat willen we concreet voor Weert beteke-

nen? Een plan in zeven delen.

1. RUIMTE & BEREIKBAARHEID: 

Een gezonde stad beweegt. D66 kiest voor 

ruimte die ademt en verbindt. Voor mensen 

en niet alleen voor auto’s.

2. WONEN: 

Iedereen een huis. Wonen is geen privilege, 

het is een basisrecht. D66 wil toekomstge-

richt bouwen voor een stad van 60.000 inwo-

ners met ruimte voor groen en ontmoeting.

3. CULTUUR: 

Verbeelding als fundament. Cultuur zorgt 

voor ontmoeting, refl ectie en energie. Cul-

tuur is wat ons samenbindt, juist op plekken 

waar ontmoeting niet vanzelf gaat. Cultuur 

verbindt verleden, heden en toekomst. D66 

wil een cultuurhuis in het Beekstraatkwartier 

mits betaalbaar.

D66 staat voor een open en vrije 
samenleving, waarin iedereen de 

kans krijgt om zich te ontwikkelen 
en een bijdrage te leveren aan die 

samenleving. D66 Weert kiest voor 
een gemeente die werkt mét 

inwoners, waar iedereen mee 
kan doen en waar solidariteit 

een basiswaarde is. 
Een gedegen visie op de toekomst 

is een must in deze tijd. D66 Weert 
wil toekomstgericht werken door 

in te zetten op verdere versterking 
van de samenwerking met de regio 
Eindhoven en grensoverschrijdend 

met de gemeenten in België. Een 
groene, open en vooruitstreven-

de gemeente waar duurzaamheid, 
bereikbaarheid, gezond en groen 

wonen de meetlat wordt. 

ONZE MENSEN

1. Hans Fuchs 

2.  Gerard Knoop

3.  Patricia van der Vegt

4.  Werner Kupers

5.  Yves Lardenoije

6.  Wim Kerseboom

7.  Olaf Krings

8. Wim op den Buijsch

9.  Nienke Wieringa

10.  Rob Gerits

11.  Eline Korten

12.  Yolanda Knoop-Hendrikx

13. Bert van Wijk

‘D66 kiest vo�  een 
gemeente die werkt mét 

inwoners en waar 
solidariteit een 
basiswaarde is’

d66.nl/weert

GROENLINKS-PVDA WEERT
Voor een gezonde leefomgeving, met sterke wijken en dorpen.
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 GroenLinks-PvdA Weert

 glpvda.weert

 company/groenlinkspvda-weert

 /@GroenLinks-PvdAWeert
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Het realiseren van studeerplekken, zorgen 

voor evenementen en uitgaansgelegenheid, 

een rijk toegankelijk cultureel aanbod dragen 

daaraan bij. 

Het motto: ‘Zaai vandaag de hoop voor 

morgen voor een groen, vitaal en eerlijk 

Weert.’

Met Pieternel Kellenaers heeft de fusiepartij 

een nieuwe lijsttrekker. Een Limburgse die 

al 20 jaar actief is in het Weerter gemeen-

schapsleven en bekend met de gemeentepo-

litiek. De partij bouwt voort op een koers die 

raadslid Leon Heuvelmans de afgelopen jaren 

tastbare resultaten heeft opgeleverd: ver-

snelling in het programma voor woningbouw; 

behoud van wijkvoorzieningen op Altweert-

heide, Laar, Moesel en Boshoven; agenderen 

woningbouw op het terrein van Roto Smeets; 

het verbod op de lozing van schadelijke stof-

fen en overmatig gebruik van pesticiden.

De fusiepartij GroenLinks-PvdA staat naast 

alle burgers van Weert, zodat iedereen mee-

telt en kan meedoen. Blijft vechten voor 

wijkvoorzieningen, zoals op Leuken en Groe-

newoud. Voor alle leeftijdsfasen moeten 

woningen beschikbaar zijn. Woningsplitsing 

en herbestemming moet voor woningaan-

bod zorgen, ook voor kleine (eenpersoons) 

huishoudens. Voor senioren wordt ingezet op 

woonverbanden – zogenaamde ‘knarrenhof-

jes’ - voor zelfstandig maar gemeenschappe-

lijk wonen. 

EEN VITALE STAD

Voor een vitale stad ook op langere termijn 

is nú visie nodig. GroenLinks-PvdA denkt 

dat Weert kan profi teren van de economi-

sche kracht van de regio Eindhoven. Ze zet 

in op bedrijvigheid die banen oplevert voor 

mensen van alle opleidingsniveaus. De ge-

meente kan bedrijven helpen economische 

ontwikkeling gepaard te laten gaan met 

duurzaamheid en behoud van natuur. Denk 

aan het faciliteren van lokale samenwerking 

tussen burgers en ondernemingen in geza-

menlijke energieproductie (energie-hubs). 

Voor een gezonde toekomst moet Weert 

aantrekkelijk en betaalbaar blijven voor de 

jeugd. Werkgelegenheid, huisvesting en reu-

ring. GroenLinks-PvdA wil mét en voor jon-

geren werken aan hún wensen voor de stad. 

De kersverse fusie tot GroenLinks-PvdA brengt in Weert een nieuwe 
links-progressieve beweging op gang. De meer dan honderdvijftig actieve 

leden zetten de partij echt op de kaart. Nieuwe gezichten en oude 
bekenden staan samen voor een groen, vitaal en aantrekkelijk Weert. 

GroenLinks-PvdA zet in op directe resultaten op gebied van wonen, 
een gezonde leefomgeving en sterke wijken en dorpen. En het is de 

partij met een visie op een aantrekkelijk Weert voor de toekomst, 
met aandacht voor jeugd, cultuur en natuur.

Pieternel Kellenaers
ONZE THEMA’S

• Wonen – bouwen én woningsplitsing  

 en herbestemming in stad en dorpen.

• Werken - profi teren van economisch 

 kracht regio met banen voor alle 

 opleidingsniveaus.

• Duurzaam - aanpakken van lozing 

 van schadelijke stoffen en gebruik 

 van pesticiden.

• Gemeenschap - realiseren wijk- en 

 dorpscentra (Groenewoud, Leuken).

• Jeugd - met jeugd werken aan hún 

 wensen voor een aantrekkelijke stad 

 (techniekwerkplaats, studeerplekken).

• Cultuur - Versterken culturele 

 broedplaatsen (De Huiskamer, 

 Kunstcentrum).

https://qr.link/j3NlCR

Bijna alle kandidaten. Wilt u weten wie ze zijn en wat ze doen? Zie: weert.groenlinkspvda.nl.



ZEVEN POLITIEKE
 PARTIJENdoen mee aan de

gemeenteraadsverkiezingen
Op woensdag 18 maart worden in de Nederlandse gemeenten de gemeenteraadsverkiezingen 
gehouden. Iedereen stemt dan voor de leden van de gemeenteraad (raadsleden). De namen 
van de kandidaten zijn te vinden op de kandidatenlijsten van de politieke partijen. 

In de gemeente Weert doen zeven politieke partijen mee aan 
de gemeenteraadsverkiezingen. Alle stemgerechtigde inwoners 
ontvangen uiterlijk vrijdag 13 maart een kandidatenlijst (deze 
wordt huis-aan-huis verspreid). De verkiezingsprogramma’s 
zijn te vinden op de websites van de verschillende partijen.

POLITIEKE PARTIJEN EN VERKIEZINGSPROGRAMMA’S

Alle kandidaten die samen op een lijst staan, hebben dezelfde politieke op-

vattingen. Deze opvattingen staan vermeld in de verkiezingsprogramma’s. De 

nummer één op de lijst is de lijsttrekker. De politieke partij bepaalt zelf wie 

dat is. Onder de naam van de lijsttrekker volgen de namen van de overige 

kandidaten. Je kunt ook op één van deze partijleden stemmen: dat wordt ook 

wel het uitbrengen van een voorkeurstem genoemd. Je stemt dan dus niet op 

de lijsttrekker, maar op een andere kandidaat van de betreffende partij. Jouw 

stem gaat niet verloren als je stemt op een kandidaat die uiteindelijk niet wordt 

gekozen, want deze komt dan ten goede aan de andere kandidaten op dezelfde

lijst. Het totaal aantal stemmen op een partij telt immers mee. 

WIE MAG STEMMEN?

Alle inwoners van de gemeente Weert mogen stemmen, mits ze op de dag van de verkiezingen 18 jaar of ouder zijn en op 2 

februari 2026 ingeschreven stonden op een adres in de gemeente Weert. Vreemdelingen van buiten de Europese Unie mogen 

stemmen als ze langer dan vijf jaar onafgebroken legaal in Nederland wonen. Ook mensen met een verstandelijke beper-

king of mensen die vanwege een geestelijke stoornis onder curatele zijn gesteld, mogen stemmen. Heel soms bepaalt 

een rechter dat iemand niet mag stemmen. In dat geval krijg je geen stempas.

IDENTITEITSBEWIJS EN STEMPAS VERPLICHT

Om te stemmen op woensdag 18 maart heb je een stempas en een geldig identiteitsbewijs 

nodig. Je stempas krijg je uiterlijk woensdag 4 maart thuisgestuurd. Je identiteitsbewijs 

mag maximaal vijf jaar verlopen zijn. Is het identiteitsbewijs langer dan vijf jaar ver-

lopen? Vraag dan op tijd een nieuw identiteitsbewijs aan, zodat je kunt stemmen 

tijdens de verkiezingen. Reken op minimaal zeven werkdagen voordat je in be-

zit bent van het nieuwe identiteitsbewijs. Kijk voor informatie en het maken 

van een afspraak op weert.nl/paspoort, weert.nl/identiteitskaart of 

weert.nl/rijbewijs.

EEN ANDERE KIEZER MACHTIGEN

Wanneer je op de verkiezingsdag niet zelf kunt stemmen, machtig 

dan een andere kiezer om dit voor je te doen. Hiervoor zijn er 

twee mogelijkheden: de onderhandse volmacht en de schrifte-

lijke volmacht. Elke kiezer mag maximaal twee volmachten 

aannemen die je tegelijk met de eigen stem uitbrengt.

ONDERHANDSE VOLMACHT

Met de stempas machtig je een andere kiezer, die ook in de gemeente 

Weert als kiezer staat geregistreerd, om voor jou te stemmen. Deze 

volmacht geef je door de achterkant van de stempas in te vullen, te on-

dertekenen en een kopie van je geldige identiteitsbewijs mee te geven. 

Ook in dit geval mag het identiteitsbewijs maximaal vijf jaar verlopen 

zijn. Geef je stempas en kopie identiteitsbewijs alleen aan een ander 

mee, nadat je zelf hebt ingevuld wie je machtigt tot het uitbrengen van 

jouw stem. Het identiteitsbewijs mag ook een goed leesbare foto zijn 

op een mobiele telefoon of tablet. 

SCHRIFTELIJKE VOLMACHT

Weet je nu al dat je op woensdag 18 maart niet kunt stemmen, bijvoor-

beeld omdat je op vakantie bent? Dan kun je iemand machtigen via 

een machtigingsformulier. Dit heet een schriftelijke volmacht.  Gebruik 

hiervoor het formulier L8 (verzoek om bij volmacht te mogen stem-

men). Het formulier is te downloaden via de gemeentelijke website 

weert.nl/verkiezingen en ook verkrijgbaar in het stadhuis. Het for-

mulier moet volledig  ingevuld en ondertekend, samen met de stem-

pas, uiterlijk vrijdag 13 maart door de gemeente zijn ontvangen.

STEMPAS KWIJT

Wanneer je jouw stempas bent verloren, kun je schriftelijk of mon-

deling een nieuwe stempas aanvragen. Voor het schriftelijke ver-

zoek stuur je een verzoek, samen met een kopie van een geldig 

identiteitsbewijs, vóór vrijdag 13 maart naar de gemeente. Dit 

is de uiterste deadline. 

Het is ook mogelijk om persoonlijk een nieuwe stempas aan 

te vragen. Dit kan van maandag 2 maart tot dinsdag 17 maart 

12.00 uur aan de balie van het stadhuis in Weert. Of bij de 

dependance in Stramproy van maandag 2 maart tot vrijdag 

13 maart 12.00 uur. Neem altijd een geldig identiteitsbewijs 

mee. Mocht je de oude stempas weer terugvinden, dan is het 

niet meer mogelijk om met de oude stempas te stemmen. Je 

kunt alleen stemmen met de nieuwe stempas. Let op: je kunt 

maar één keer een vervangende stempas aanvragen.

HOE STEM JE?

Met je stempas en een identiteitsbewijs (maximaal vijf jaar 

verlopen) kun je op 18 maart 2026 in elk stemlokaal in de ge-

meente Weert stemmen. De stemlokalen zijn open van 7.30 tot 

21.00 uur. Je stemt met een papieren stembiljet en een rood 

potlood. Het stembiljet ontvang je van de stembureauleden in 

het stembureau. Op het stembiljet staan alle lijsten (partijen) 

die meedoen aan de verkiezing en de kandidaten op wie je kunt 

stemmen.

Kleur het witte rondje met het potlood rood in vóór de naam van 

de kandidaat op wie je wilt stemmen. Schrijf of teken verder niet 

op het stembiljet. Daardoor wordt je stembiljet ongeldig. Ook als 

je meerdere hokjes inkleurt, is je stem ongeldig. Mocht je het 

stembiljet per ongeluk ongeldig hebben gemaakt, of heb je een 

vergissing gemaakt, dan kun je eenmalig een nieuw stembiljet 

vragen aan een van de stembureauleden in het stemlokaal. Je 

kunt het stembiljet ook leeg laten. Dat heet ‘blanco stemmen’.

Je gaat dan wel naar het stemhokje, maar kiest geen kandidaat.

HULP BIJ HET STEMMEN

Sommige kiezers hebben extra hulp of een hulpmiddel nodig. 

Je kunt hulp vragen aan de mensen van het stembureau. Zij 

mogen buiten het stemhokje uitleg geven. Kun je door een 

lichamelijke beperking niet zelf stemmen? Dan mag iemand je 

in het stemhokje helpen. Hiervoor kun je iemand meenemen of 

een stembureaulid vragen. Zie de pagina weert.nl/stemmen-

met-hulp-zo-werkt-het voor meer informatie, bijvoorbeeld 

over het gebruik van de stemmal of stembox. 

‘Wanneer je op de verkiezingsdag niet zelf kunt stemmen, 
machtig dan een andere kiezer om dit vo�  je te doen’
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Meer weten over deze kandidaten of de volledige lijst van 31 kandidaten bekijken? Kijk op weert.vvd.nl

7. Marjon Verrips8. Abdel 
Samad Oubihi

9. Mounir Marzouk10. Niek 
Gruijthuijsen

5. Lotte Niederer6. Miranda 
Jeurninck-Feijen

1. Thomas 
van Gemert

2. Lilian 
van Grimbergen

3. Evert Kneepkens4.Ton Hendriks

DE WEERTER VVD BLIJFT ZICH 

DE KOMENDE VIER JAAR

INZETTEN VOOR:

• Meer woningbouw: 

 sneller betaalbare woningen

• Ruimte voor ondernemerschap

• Betere bereikbaarheid: de auto 

 blijft overal welkom

• Veiligheid op straat: 

 meer handhaving en daadkracht

• Schone en groene wijken

• Iedereen moet mee kunnen doen

• Zuinige overheid: lage lokale lasten

• Betere dienstverlening

RUIMTE VOOR WONEN ÉN WERKEN

De afgelopen jaren heeft de Weerter VVD het 

verschil gemaakt, zowel in de raad als het col-

lege. Zo hebben we de afgelopen vier jaar ruim 

800 woningen gebouwd. Toch blijft de woning-

crisis hét grootste probleem van deze tijd. Wij 

zien volop kansen om te bouwen voor alle doel-

groepen in alle wijken en dorpen. Ook moet er 

meer ruimte komen, zodat ondernemers kun-

nen ondernemen zonder beklemmende regels 

of administratief gedoe. De gemeente moet fa-

ciliteren en meedenken. Zo willen we moderne 

en goed bereikbare bedrijventerreinen én een 

bruisende binnenstad.

RUST IN JE PORTEMONNEE

Wij staan voor fi nanciële nuchterheid en 

duidelijke keuzes. Belastinggeld besteden we 

zuinig en verantwoord. Wij durven keuzes te 

maken, ook als dat lastig is. Op die manier 

houden we de lasten voor onze inwoners en 

ondernemers laag. Wij willen een moderne, 

betrouwbare en dienstbare overheid die werkt 

vóór inwoners en ondernemers. Het terugdrin-

gen van regeldruk heeft daarbij topprioriteit.

MOGEN WIJ OP JOUW STEM REKENEN?

Op woensdag 18 maart 2026 zijn de gemeen-

teraadsverkiezingen. Dan is het aan jou om 

te bepalen of wij verder mogen bouwen aan 

het Weert van de toekomst. De Weerter VVD 

heeft een team klaarstaan met enthousiaste 

kandidaten om ook de komende jaren weer 

het verschil te maken voor jou! 

Weert is een stad om trots op te 
zijn! We hebben een prachtige 

binnenstad, fi jne woonwijken en 
dorpen. Iedere dag zet de Weerter 

VVD zich in om onze gemeente 
nóg mooier te maken. De komende

 jaren willen we verder bouwen 
aan het Weert van de toekomst. 

Onze gemeente groeit naar 60.000 
inwoners. Dit biedt volop kansen, 

maar dat gaat niet vanzelf. 
Daarvoor is lef en daadkracht 

nodig. Daarom kiezen we voor 
een realistische en optimistische 

koers; dat verdient Weert!
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DE WEERTER VVD: 
RUIMTE VOOR GROEI

cdaweert.nl 
7. Edward Verheggen8. Rob Gerlings9. Alex Grijmans10. Marjo Daniels -

Van Hoef

1. Arno Vestjens2. Pierre Sijben3. Rene Speetjens4. Rob Conemans5. Antoinette 
van Oeveren

6. Jan Stroek

CDA WEERT STAAT VOOR:

• Samenwerking en respect voor elkaar

• Meer woningen, primair voor de 

 Weertenaar 

• Investeren in wijkaccommodaties 

• Kwaliteitsverbetering van wijken 

 en kerkdorpen

• Een méér bruisende binnenstad

• Goede bereikbaarheid, betaalbaar 

 parkeren

• Investeren in sport en cultuur

• Maar géén nieuw duur theater 

• Ondersteuning van verenigingen

• Waardering voor vrijwilligers

• Gezonde begroting, lage lasten 

 voor de inwoner

Er moeten betaalbare, passende woningen 

voor starters, gezinnen en senioren bijko-

men, met voorrang voor onze eigen inwoners. 

Daarbij kijken we verder dan alleen stenen: 

we bouwen aan leefbare buurten met ruimte 

voor ontmoeting, sport en cultuur.

Goede bereikbaarheid is essentieel. Daarom 

geven we prioriteit aan verbetering van de 

doorstroming op de ringbanen. Uitbreiding 

van de capaciteit van Ringbaan-Noord is no-

dig. Ook zetten we in op een aantrekkelijke 

binnenstad met meer groen, levendigheid en 

betaalbare parkeervoorzieningen, zodat in-

woners én bezoekers zich welkom voelen.

Weert moet een plek zijn waar (mkb-)onder-

nemers kunnen groeien. Ook zetten we in op 

Door samenwerking komen de beste besluiten tot stand. Daarom wil 

CDA Weert dat inwoners, ondernemers, organisaties en verenigingen 

tijdig betrokken worden bij plannen voor onze stad, wijken, buurten en 

kerkdorpen. 

het aantrekken van maakindustrie, zodat er 

meer banen ontstaan. 

Wij koesteren onze cultuur en rijke geschie-

denis. Miljoenenverslindende projecten, 

zoals een nieuw groter theater, vinden wij 

hoogst onverstandig, maar wij zijn wél voor 

goede culturele voorzieningen en ondersteu-

ning van van onze volkscultuur, waaronder 

Vastelaovendj. Weert is een stad van vereni-

gingen, vrijwilligers en tradities. Zij vormen 

het hart van onze gemeenschap en verdie-

nen blijvende waardering en ondersteuning.

CDA Weert kiest voor een gezonde begroting 

en lage lasten voor inwoners. Samen bouwen 

we aan een veilige, bruisende en verbonden 

gemeente waar iedereen kan meedoen. 

Weert verdient een toekomst waarin we sámen bouwen 
aan een stad die bruist, verbindt en vooruitgaat. CDA 
Weert kiest voor meer én betaalbare woningen, een 

bereikbare stad, een levendige binnenstad, een gezon-
de economie en een stad waar iedereen meetelt en er 

kansen zijn voor iedereen. Met respect voor onze 
cultuur en geschiedenis én met oog voor lage lasten 
voor de inwoners, zetten we ons in voor een Weert 

waar het goed wonen, werken en leven is.
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CDA WEERT: 
SÁMEN BOUWEN AAN WEERT

Meer woningen, leefbare wijken en sterke gemeenschappen.

Samen bouwen aan Weert

CDA Weert: ook aandacht voor onze cultuurhistorie
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weertlokaal.nl 

weertlokaal

weert_lokaal

De komende jaren worden belangrijke 

beslissingen genomen voor onze ge-

meente. Weert Lokaal neemt daarin 

haar verantwoordelijkheid. Het lokale 

belang van onze inwoners, verenigingen 

en ondernemers staat voor ons voor-

op. Onze leden zijn altijd in de buurt 

voor een goed gesprek en het vinden 

van gezamenlijke oplossingen. Positief, 

betrokken en realistisch. 

Jouw stem telt dubbel bij Weert 

Lokaal! Niet de volgorde op de lijst 

maar het aantal behaalde stemmen be-

paalt bij ons welke kandidaat jouw be-

langen in de gemeenteraad mag gaan 

behartigen. Zo stemt je én op de partij 

én op de kandidaat. 

We hebben de afgelopen jaren waardevolle 

gesprekken gevoerd met inwoners, vereni-

gingen, stichtingen, scholen en ondernemers. 

Samen hebben we mooie resultaten weten te 

behalen en hebben we een duidelijke visie 

voor de toekomst van Weert vastgesteld. 

SOCIAAL: RUIMTE VOOR ONTMOETING 

EN ONDERSTEUNING

Weert is een stad van verbondenheid, dat zie 

je aan de vele vrijwilligers en initiatieven van 

onderop. Maar die moeten wel ergens terecht 

kunnen. We zorgen dat in elke wijk en elk 

kerkdorp een passende ontmoetings plek is. 

Ontmoeting en sociaal contact zijn belang-

rijk voor meer betrokkenheid en een sterkere 

gemeenschap. Weert Lokaal pleit voor doel-

gerichte ondersteuning, zodat iedereen actief 

kan (blijven) deelnemen aan de samenleving.

BETROKKEN: WONEN, WERK 

EN ONDERWIJS 

Het mkb is de motor van onze lokale eco-

nomie en is betrokken bij veel lokale, maat-

schappelijke initiatieven. Dat blijven we 

ondersteunen, te beginnen bij uitbreiding 

van bedrijventerreinen specifi ek gericht op 

mkb-ondernemers. Daarbij versterken we 

techniekonderwijs met een TechniekCampus 

die jongeren opleidt voor de maakindustrie. 

Ook belangrijk: een goede balans tussen 

werken en wonen, met oog voor betaalbaar-

heid en doorstroming op de woningmarkt. 

We zetten daarbij niet alleen in op meer 

woningen voor alle doelgroepen in wijken 

en dorpen, maar ook op een aantrekkelijke 

leefomgeving. Dit betekent dat de openbare 

ruimte op orde moet zijn: een groene, goed 

onderhouden omgeving met veilige wegen.

VERTROUWD: VAN EN VOOR WEERT 

Weert Lokaal wil meer ruimte bieden aan 

initiatieven van inwoners, ondernemers 

en organisatoren. Met korte lijnen, minder 

bureaucratie en meer ondersteuning. Ons 

culturele erfgoed koesteren we: cultuur 

verbindt generaties, geeft kleur aan wie 

we zijn en brengt mensen samen.

Dit is geen luxe, maar een voorwaarde voor 

leefbaarheid, identiteit en gemeenschapszin. 

Buurt mee in ’t Weert Lokaaltje: 

Hoogstraat 7a in Weert!

WEERT LOKAAL: 
ALTIJD IN DE BUURT! 
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Weert Lokaal werd in 1931 opgericht vanuit de overtuiging dat lokale 
politiek draait om mensen. Om het welzijn van al onze inwoners. 

Generatieslang is de partij al diepgeworteld in Weert, in onze buurten, 
wijken en kerkdorpen. Met oog voor de menselijke maat, werken wij 

aan een gemeente waarin iedereen zich thuis, veilig en welkom 
voelt en volop kansen krijgt om mee te doen.  

dusweert.nl

DUS Weert

 DUS Weert

Bij DUS Weert draait alles om mensen. Wij 

geloven in een eerlijke, open en betrokken 

politiek die doet wat nodig is voor onze in-

woners. We zijn transparant in ons hande-

len: als iets kan, zetten we ons daar volledig 

voor in - en als iets niet kan, zeggen we dat 

eerlijk. Als zelfstandige lokale beweging laten 

we ons niet sturen door landelijke partijen. 

We kiezen altijd wat het beste is voor Weert.

SAMENWERKEN ZIT IN ONS DNA 

We zoeken actief de verbinding met inwo-

ners, verenigingen, ondernemers en organi-

saties, omdat we weten dat je samen meer 

bereikt dan alleen. Iedereen hoort erbij. 

We staan voor gelijke kansen, ongeacht af-

komst, leeftijd of achtergrond. Daarom vin-

den we het belangrijk dat er in het college 

een wethouder is die ook de verouderende 

samenleving in zijn portefeuille heeft. Zo 

zorgen we dat niemand aan de kant hoeft te 

staan. 

We communiceren helder en begrijpelijk, zo-

dat iedereen kan meedenken en zich gehoord 

voelt. Tegelijk bouwen we aan een groene en 

duurzame toekomst, waarin groei nooit ten 

koste gaat van mens, dier of natuur. Onze 

raadsleden en kandidaten wonen midden in 

de wijken en dorpen; ze kennen de mensen, 

de buurten en de uitdagingen. Je kunt ons 

gewoon aanspreken — op straat, in de super-

markt, overal.

En boven alles: we zijn daadkrachtig. Geen 

mooie woorden zonder resultaat, maar aan-

pakken en doorpakken. Minder praten, meer 

doen. Dat is DUS Weert.

DUS Weert staat klaar om bestuurlijke ver-

antwoordelijkheid te nemen én te dragen. 

We durven keuzes te maken, ook wanneer 

die complex zijn. In de nieuwe raadsperiode 

willen we niet alleen meedenken, maar ook 

meedoen en verantwoordelijkheid nemen 

wanneer het ertoe doet. 

DUS Weert staat voor De Ultieme Samenwerking. We zijn een lokale 
beweging die midden tussen de mensen staat. We luisteren, 

verbinden en zetten goede ideeën om in acties die je echt 
terugziet in onze wijken en dorpen. 

Samen doen is voor ons vanzelfsprekend. Met een enthousiast team van 
betrokken inwoners gaan we vol energie de nieuwe raadsperiode in. We 

blijven bouwen aan een Weert waar iedereen meetelt, waar we elkaar 
helpen en waar we trots zijn op onze stad, wijken en dorpen.

DUS WEERT
Genoeg te doen. AANPAKKEN DUS!
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KERNWAARDEN DUS WEERT

• Samen en niet alleen 

• Iedereen hoort erbij

• Oog voor elkaar

• Open en duidelijk

• Dichtbij en aanspreekbaar

• Handelen naar eer en geweten

• Daadkrachtig

• Onafhankelijk en zelfstandig

• Groen en duurzaam

Martijn van den HeuvelConny Beenders
Volksvertegenwoordiger 

in hart en nieren



Op 18 maart 2026 zijn de verkiezingen voor de leden van 
onze gemeenteraad. Ruim 41.996 inwoners uit de gemeen-

te Weert mogen die dag hun stem komen uitbrengen. Maak 
vooral gebruik van dat stemrecht!

MAAR WAT BETEKENT UW STEM? EN WAAR STEMT U NU EIGENLIJK VOOR? 

Woensdag 18 maart is de dag waarop u als inwoner van onze gemeente een nieuw 

gemeentebestuur kiest. De dag waarop u als kiezer spreekt. Met uw stem spreekt u een 

oordeel uit over de lokale politiek in de afgelopen vier jaren, maar, nog belangrijker, met 

uw stem vertelt u de politieke partijen en hun kandidaten, welke kant dat u vindt dat deze 

gemeente op moet gaan in de komende vier jaren.

U moet dus een weloverwogen keuze kunnen maken. Dat kunt u doen door in contact te 

treden met de verschillende politieke partijen. Spreek hen aan, zoek hen op, of bekijk hun 

website en/of sociale media. De basis leggen we hier, door deze partijen de gelegenheid 

te geven zich kort aan u voor te stellen. Wat vindt een partij belangrijk en wat wil men de 

komende vier jaren voor Weert bereiken? En er valt wat te kiezen, zeven partijen doen aan 

de verkiezingen mee. Hier vindt u in het kort hun eigen bijdragen. De uitgebreidere verkie-

zingsprogramma’s zijn te vinden op de websites van de politieke partijen zelf.

In 2022 was de opkomst bij de gemeenteraadsverkiezingen slechts 45,20% procent. Dat is 

erg laag. Ik hoop dit jaar op een hogere opkomst! Er zijn immers voldoende grote en be-

langrijke onderwerpen die op dit moment spelen in onze gemeente. Raadsleden zijn bij deze 

thema’s úw vertegenwoordigers, het is uw buurman of buurvrouw, uw collega of familielid, 

of een vriend(in). Mensen zoals u en ik. Ze kennen de gemeente goed en worden gedreven 

door maatschappelijke betrokkenheid. Ze zitten niet in de gemeenteraad voor zichzelf, maar 

voor de samenleving! Voor u dus!

Hoe meer mensen hun stem komen uitbrengen, hoe duidelijker het wordt wat u belangrijk 

vindt en van de politiek verwacht 

U bepaalt met uw stem niet alleen wie er in de gemeenteraad mogen zitten. De raad be-

noemt de wethouders en daarmee het dagelijks bestuur. Het dagelijks bestuur (het college) 

neemt de meeste beslissingen. De gemeenteraad is het hoogste orgaan binnen de gemeente 

en neemt de belangrijkste beslissingen. Die gaan over veel zaken die u als inwoner recht-

streeks aangaan. Denk hierbij aan onderwerpen als veiligheid, huisvesting, verkeer, onder-

wijs, cultuur, sport, recreatie, et cetera. 

WAT GEBEURT ER NA DE VERKIEZINGEN? 

Het voorlopige resultaat van de verkiezingen wordt bekend gemaakt tijdens de uitslagen-

avond, die op 18 maart vanaf 21.30u wordt gehouden in het stadhuis. Iedereen is daarbij 

van harte welkom!

In 2030 kunt u door weer te gaan stemmen tot uitdrukking brengen of u daarover tevreden 

bent.

Voor nu reken ik op u! Dank daarvoor!

INFORMATIE

Voor vragen of meer informatie over de 

verkiezingen:

Gemeente Weert

afd. Publiekszaken

telefoon: 0495 575 000 

e-mail: verkiezingen@weert.nl

(voor algemene vragen) 

website: weert.nl/verkiezingen

Gemeente Weert

raadsgriffi e, mevrouw  M. Wolfs-Corten,

telefoon 0495 575 206 

of de heer S. van der Heijden, 

telefoon: 0495 575 640, 

e-mail: griffi e@weert.nl

(voor vragen over de lokale politiek)

Informatiepunt Verkiezingen

Postbus 20011

2500 EA Den Haag

telefoon 070 426 7329

e-mail: kies-raad@kiesraad.nl

website: kiesraad.nl

Op 18 maart 2026 vinden de gemeente-

raadsverkiezingen plaats. Om te kunnen 

stemmen dien je in het bezit te zijn van 

een geldig identiteitsbewijs en een stem-

pas. Deze stempas ontvang je uiterlijk 

woensdag 4 maart in een aparte envelop.

Raymond Vlecken
          Burgemeester van Weert

Wilt u invloed hebben 
op de toekomst van Weert, 

laat uw stem dan gelden!
Maak ge  uik van je stemrecht!

Door te gaan stemmen bepaal je, samen met andere kiezers, welke 
partijen in onze gemeenteraad komen. Stemmen geeft jou invloed op 
beslissingen in de gemeente Weert. De gemeenteraad bepaalt zaken 
die jouw dagelijks leven in Weert raken. Door te stemmen laat je zien 
wat jij belangrijk vindt en help je mee om jouw omgeving mooier en 
beter te maken.

DE GEMEENTERAAD

De gemeenteraad beslist over veel zaken in de gemeente. Denk aan woningen, 

wegen, ontmoetingsplaatsen, zorg en groen. De raad stelt kaders en bepaalt waar 

het geld naartoe gaat. Zo wordt onder meer besloten hoeveel geld er is voor sport, 

cultuur en hulp aan mensen die dat nodig hebben. Ook beslist de gemeenteraad 

bijvoorbeeld over het bouwen van nieuwe woningen en steun aan verenigingen. 

Jouw stem telt bij al deze onderwerpen mee.

Met jouw stem bepaal je mee wie in de raad komt. Op deze manier heb je invloed 

op de toekomst van Weert. Hoe meer mensen stemmen, hoe beter de raad weet wat 

inwoners willen en wensen. Ga dus stemmen en laat je mening horen!

SAMENWERKING BINNEN DE RAAD

Na de gemeenteraadsverkiezingen gaan de gekozen partijen met elkaar in ge-

sprek. De partijen die besluiten samen te werken - en een meerderheid in de ge-

meenteraad hebben - vormen de coalitie. De overige partijen vormen de oppositie. 

Uit de coalitie komen de wethouders voort. Samen met de burgemeester vormen 

zij het college, het dagelijks bestuur van onze gemeente.

WAAR KAN IK STEMMEN? 

In Weert zijn op de verkiezingsdag 25 stembureaus open. Naast de reguliere stem-

bureaus rijden er twee mobiele stembureaus door Weert. Hier kunnen alle kiezers 

gebruik van maken. Je kunt stemmen in elk stembureau binnen de gemeente 

Weert. De stembureaus, locaties en openingstijden staan op de laatste pagina van 

deze verkiezingskrant. Een actueel overzicht van de stembureaus is ook te vinden 

op weert.nl/verkiezingen. 

WAT GEBEURT ER NA DE VERKIEZINGEN

uitslagenavond 18 maart:

voorlopig resultaat op partijniveau

donderdag 19 maart:

voorlopig resultaat op persoonsniveau

donderdag 26 maart:

defi nitieve uitslag na controles

woensdag 1 april:

installatie nieuwe gemeenteraad

Vervolgens werken de partijen hard aan het 

vormen van een coalitie. Daarin moet over-

eenstemming bereikt worden over wat deze de 

komende vier jaar voor Weert wil betekenen.

Op zondagavond 15 maart organiseert WeertFM het verkiezings-

debat voor Weert en Nederweert. Dit debat wordt gehouden in het

Munttheater en kun je gratis bijwonen. Het debat wordt eveneens 

live uitgezonden op WeertFM TV. De partijen staan dan tegenover 

elkaar om de kiezer te overtuigen en hun programma’s toe te lichten. 

Het Nederweerter debat begint om 19.00 uur, het Weerter debat 

om 20.30 uur. WeertFM TV is te ontvangen via Ziggo 44, KPN 1417, 

Odido 764 en Delta 12. En altijd en overal via weertfm.nl.

VERKIEZINGSDEBAT

VERKIEZINGEN
VOOR DE

GEMEENTERAAD



‘Laat je stem h� en op 18 maart 2026’

VERKIEZINGEN
GEMEENTERAAD

2026 Door te gaan stemmen, bepaal je, samen met andere 
kiezers, welke partijen in de gemeenteraad komen. 
Stemmen geeft jou dus invloed op de toekomstige 

beslissingen in de gemeente Weert.


